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शरुू करने से पहले

“मैंने         विकलांगता सेवकाई पर किताबें पढ़ी हैं, लेकिन मैं पहले

क्या करूँ ? मैं यहाँ से कहाँ जाऊँ?” तो शरुू हुई दशे भर के 

कई स्वयंसेवकों, अभिभावकों और सेवकाई अगुवों के साथ हमारी बातचीत 

से। ये लोग परमशे्वर से प्यार करते हैं, अपने कलीसियाओ ंसे प्यार करते हैं, 

और विशषे जरूरतों से प्रभावित व्यक्तियों से प्यार करते हैं। हालांकि, वे उन 

कारणों पर विश्वास करने के बीच फंस गए हैं कि हमें इस यात्रा को कैसे शरुू 

करना चाहिए और यह जानने कि वास्तव में इसे कैसे शरुू किया जाए। 

यह पहला संसाधन हो सकता ह ैजिसे आप विशषे जरूरतों वाले सेवकाई 

को आरम्भ करने के संबंध में पढ़ें होंगे। यदि हां, तो आपको पता होना चाहिए 

कि विकलांगता सेवकाई पर कई अन्य मलू्यवान पसु्तकें  भी उपलब्ध हैं। हम 

आपके लिए ऐसे कई सलाह द ेसकते हैं जो इस यात्रा में हजारों लोगों के लिए 

मददगार रही हैं।  आप पहले से ही उन संसाधनों में से कई के माध्यम से 

काम कर रहें होंगे। चाह ेयह आपके द्वारा उठाया गया पहला या सौवां संसाधन 

हो, हम प्रार्थना करते हैं कि यह छोटी पुस्तिका आपको दिशा प्रदान करेगी 

और आपको फलवंत सेवकाई लागू करने में मदद करेगी। 

 यह चिन्ह बताता ह ैकि http://www.joniandfriends.org/church-relations/ पर 

इस विषय से मले खाने वाले पूरक संसाधन हैं
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शब्दों का अर्थ है
“फलदायक सेवकाई” को निशाना बनाना बाइबल सम्बन्धी और 

पवित्र लगता ह,ै लेकिन वास्तव में इसका क्या मतलब ह?ै मरेियम-वेबस्टर 

ऑनलाइन (2015) के अनसुार, सेवकाई शब्द का अर्थ ह ै“एक व्यक्ति या 

वस्तु जिसके माध्यम से कुछ पूरा होता ह।ै “1 हम अक्सर कलीसिया में 

कार्यक्रमों के साथ सेवकाई की बराबरी करते हैं, लेकिन यह वास्तव में सिर्फ  

साधन ह ैजिसके द्वारा कुछ किया जाता ह,ै एक मार्ग जिसके द्वारा एक लक्ष्य 

पूरा किया जाता ह।ै इसलिए, विशषे जरूरतों वाले सेवकाई के साथ आपकी 

यात्रा की शरुुआत से, हम आपको इस विचार से मकु्त होने के लिए प्रोत्साहित 

करते हैं कि विकलांगता सेवकाई एक अन्य कलीसिया कार्यक्रम के बराबर 

ह।ै इस सेवकाई में कई मौजदूा कलीसियाई कार्यक्रम शामिल हो सकते हैं, 

यह स्वयं का कार्यक्रम हो सकता ह,ै या इसमें कभी भी एक आधिकारिक 

कार्यक्रम “घर” नहीं हो सकता ह,ै लेकिन यह इसके फलवन्तता को निर्धारित 

नहीं करता ह।ै 

सेवकाई का “फलदायी” भाग बाइबल का एक शब्द ह ै- जो एक व्यक्ति 

को प्रदर्शित करता ह ैजो यीश ुमसीह में नए जीवन के लिए उठाया गया ह।ै 

फलवन्तता एक व्यक्ति में “नए जन्म” के अनगु्रह के साथ शरुू होती ह ैजो 

उद्धार पाने वाले व्यक्ति और यीश ुके कार्य में विश्वास के माध्यम से होता 

ह ै (यहून्ना 3: 3, इफिसियों 2: 8)। यह प्रदर्शित किया जाता ह ैजब लोग 

जो अपने पापों में मर चुके थे, वे परमशे्वर के प्रेम, आनंद, शांति, धरै्य, दया, 

भलाई, विश्वास, सौम्यता और आत्म-नियंत्रण को पवित्र आत्मा के अद्भुत, 

पवित्र कार्य के माध्यम से प्रदर्शित करते हैं। गलातियों 5:22-23, कुलुस्सियों 

3:12)। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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अतंत: फलदायी विशषे आवश्यकताओ ंवाले सेवकाई का लक्ष्य शाश्वत 

ह:ै कि सभी लोग यीश ुमसीह की खशुखबरी जानते हों और चलेे बनेंगे (मत्ती 

28:19)। ऐसा करने पर, मसीह का शरीर, कलीसिया (लकूा 14:23) यीश ु

के चरित्र को, जो प्रमखु ह,ै प्रदर्शित करते हुए पूरा बनाया जाएगा (कुलुस्सियों 

1:18)। “फलदायी” की हमारी परिभाषा का उल्लेख करते हुए, विशषे 

जरूरतों वाले परिवारों के जीवन में व्यक्ति या चीज़ जिसे परमशे्वर इसे पूरा 

करने के लिए उपयोग करता ह ैवह एक फलदायी विशषे आवश्यकताओ ं

वाले सेवकाई का मिसाल ह।ै 

अप्रतिरोध्य कलीसिया 
एक और कार्यक्रम बनाने के बदले में, आइए हम यह जांच करें कि विशषे 

आवश्यकताओ ंया असाधारण क्षमताओ ंकी परवाह किए बिना कलीसिया 

किस प्रकार दिखगेा, अगर सब को मसीह के शरीर में पूरी तरह से कार्यशील 

सदस्य के रूप में गले लगाया गया। संज्ञानात्मक प्रसंस्करण, मौखिक संचार, 

व्यवहार संघर्ष या शारीरिक क्षमता के बावजदू, प्रत्येक सदस्य को परमशे्वर 

की छवि में निर्दोषता से बनाए गए व्यक्ति के रूप में मलू्यवान माना जाएगा, 

और कलीसिया परिवार प्रत्येक सदस्य को परमशे्वर द्वारा दिए गए वरदानों को 

खशुी के साथ प्राप्त करेगा। 

इस तरह का एक कलीसिया अथक होगा, न केवल विशषे जरूरतों वाले 

परिवार के लिए जो जैसे हैं उसी रूप में प्यार की तलाश करतें ह,ै लेकिन उनके 

लिए भी जो यह उलझन में हैं कि कलीसिया उनके लिए एक स्थान रखता ह।ै 

बेरोजगार, नश ेकी लत, लम्बे समय से बीमार, तलाकशदुा, विधवा, एकल 

यवुा, अनाथ, पूर्णतावादी, असुरक्षित, औसत व्यक्ति, प्रत्येक यह दखेकर कि 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें शरुू करने से पहले
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कैसे विकलांग बिना शर्त के कलीसिया से सम्बंधित हैं, ऐसे कलीसिया के 

बिना शर्त प्यार को पहचान लेंगे। 

इस बड़े सपने में बदलाव की जरूरत ह।ै बदलाव की आवश्यकता 

आसानी से बोली जा सकती ह,ै लेकिन इसे लागू करने में प्रयास लगता ह।ै 

जब हम विकलांग लोगों से पछूते हैं कि वे कलीसिया में क्या चाहते हैं, तो 

वे दो सपने साझा करते हैं: अभिगम्यता और स्वीकृति । मौजदूा संरचनाओ,ं 

कार्यक्रमों और लोगों तक पहुंच अनिवार्य ह।ै कलीसिया के ढाँचों, कार्यक्रमों 

और साहचार्य का उपयोग और लाभ उठाने वाले अन्य लोगों से संबंधित होने 

की भावना के साथ स्वीकृति  भी उतनी ही आवश्यक ह।ै 

अभिगम्यता और स्वीकृति  आमतौर पर तब बढ़ती ह ैजब लोगों का एक 

समहू विकलांग लोगों के प्रति परमशे्वर के दृष्टिकोण को समझता ह।ै यह समहू 

फिर एक ठोस योजना विकसित करने के लिए कलीसिया की ताकत और 

मिशन का उपयोग करता ह।ै तो, आप इस “ठोस योजना” को शरुू करने में 

कैसे कदम रखते हैं?

टिप्पणियाँ

1.    मरेियम-वेबस्टर ऑनलाइन, sv “सेवकाई,” 26 जनू 2015 को प्रवेश किया गया, 

http://www.merriam-webster.com/dictionary/ministry। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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विशषे आवश्यकता वाले
सेवकाई को शरुू

करने के पांच चरण

यदि हम इस पर निम्नलिखित पाँच चरणों के साथ एक सड़क मानचित्र 

तैयार करते हैं और इसे सभी को दतेे हैं, जो एक विशषे आवश्यकता वाले 

सेवकाई को शरुू करना चाहते हैं, तो हम कई अलग-अलग मार्गों को दखेेंगे 

जितने कि लोग हैं। अधिकांश कलीसियाओ ंको यह यात्रा को पूरा करने में 

कम से कम एक वर्ष लगता ह,ै जबकि कुछ कलीसियाओ ंको पूरी तरह से 

समावेशी कलीसिया बनने में एक दशक से अधिक समय लगा ह।ै कोई विशषे 

जरूरतों वाला सेवकाई बिल्कु ल एक दसूरे जैसा नहीं दिखता ह ैऔर न ही 

ऐसा होना चाहिए। हम लोगों की जरूरतों और वरदानों को संबोधित कर रह े

हैं, जो सभी अद्वितीय और रणनीतिक रूप से परमशे्वर द्वारा उनके शरीर में रखा 

गया ह,ै इसलिए हमें परमशे्वर से उनके शरीर को सलुभ और स्वीकार्य बनने के 

लिए विशिष्ट और रचनात्मक तरीके से अपेक्षा करना चाहिए। 

ये चरण सरल हैं: पछूें, सनुें, योजना बनाए,ं प्रशिक्षित करें और प्रक्षेपण करें। 

कृपया यह न सोचें कि ये पाँच कदम एक संपन्न विशषे आवश्यकताओ ंवाले 

सेवकाई के लिए एक जादईु विधि हैं, लेकिन इन पाँच चरणों को पहचानने 

से आप अपने कलीसिया की प्रतिक्रिया को बहुत वास्तविक ज़रूरत को 

व्यवस्थित करने में मदद कर सकते हैं। हम प्रार्थना करते हैं कि यह संगठित 

कार्य योजना आपके कलीसिया के बाकी हिस्सों के साथ परमशे्वर के उद्देश्य 

को साझा करने के लिए दिशा, स्पष्टता और एक रास्ता प्रदान करेगी। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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चरण 1: पछूना

परमेश्वर से पूछें  
आप प्रतिभाशाली, महेनती लोगों द्वारा एक शानदार योजना विकसित 

और सहमत करा सकते हैं और यह विफल हो सकता ह।ै उस परिदृश्य में हमने 

जो प्रमखु घटक गायब पाया ह,ै वह पवित्र आत्मा ह।ै जैसा कि भजन 127:1 

कहता ह,ै “यदि घर को यहोवा न बनाए, तो उसके बनानेवालों का परिश्रम 

व्यर्थ होगा। “ यह परमशे्वर का कलीसिया, परमशे्वर का मिशन, परमशे्वर का 

शाश्वत उद्देश्य और परमशे्वर के लोग हैं, इसलिए हमें विकलांगता सेवकाई में 

परमशे्वर को कें द्रीय होने की अपेक्षा करनी चाहिए। 

इससे पहले कि आप किसी और से पछूें, परमशे्वर से पछूें। प्रार्थना में 

उसकी इच्छा खोजें। उसके वचन पढ़ें। परमशे्वर से नेततृ्व, समहू और विशषे 

आवश्यकताओ ं वाले परिवारों को तैयार करने के लिए कहें। परमशे्वर से 

श्रमिकों को फसल के इस विशिष्ट क्षेत्र में भजेने के लिए कहें - जहाँ श्रमिक 

बहुत कम हैं। इस मार्ग पर आगे बढ़ने के लिए परमशे्वर से ज्ञान माँगें (याकूब 

1: 5)। धरै्य रखें और प्रत्येक चरण के लिए प्रभ ुकी प्रतीक्षा करें। 

परमशे्वर से पछूने का यह चरण कभी समाप्त नहीं होता। यह पहला 

कदम ह ैऔर हर दसूरे चरण में एक नित्य क्रिया ह ैजो अनुगमन करता ह ै(1 

थिस्सलनुीकियों 5:17)। परमशे्वर से यह पछूने के लिए की आपके कलीसिया 

के लिए उसके पास क्या सेवकाई ह,ै आपके कलीसिया निकाय के नेततृ्व 
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और अन्य सदस्यों को शामिल करना एकता और समदुाय की गहरी समझ 

को बढ़ावा दतेा ह।ै 

अपने नेतृत्व से पूछें

परमशे्वर से यह काम पूरा करने के लिए कहना अनिवार्य ह।ै अपने नेततृ्व 

का आशीष और समर्थन माँगना भी आवश्यक ह।ै पछूने की प्रक्रिया के 

बिना, आपके पास अत्यधिक निवेशित लोगों के कई समहू होंगे (अपने आप 

सहित!) जिनकी अपेक्षाए ँऔर भय अलग-अलग हैं।

आपके कलीसिया के प्रमखु नेततृ्व ने शायद सावधानीपूर्वक एक 

कलीसिया मिशन बयान तैयार किया ह।ै यह कथन आपके नेततृ्व के लक्ष्य 

निर्धारण में, अनमुति और समर्थन में पथप्रदर्शित करता ह।ै 

आपके कलीसिया का मिशन बयान कलीसिया के भीतर होने वाले सभी 

के लिए प्रक्षेपवक्र के रूप में कार्य करता ह ै - विकलांगता सेवकाई समते। 

कल्पना कीजिए कि आप एक क्षेत्र में एक लक्ष्य पर धनषु और तीर चला रह े

हैं। आप एक विशिष्ट ऊँच ाई पर एक विशिष्ट दिशा में तीर को बैल की आखँ 

पर सशुोभित करने की अनमुति दतेे हैं। मिशन बयान उस बैल की आखं 

मारने का सतू्र ह।ै आपने पाया होगा कि वर्तमान कार्यक्रम, मानसिकता और 

वातावरण, विशषे जरूरतों वाले परिवारों या व्यक्तियों को लक्ष्य तक पूरी 

तरह से प्रक्षेपण नहीं करते हैं, लेकिन इसका मतलब यह नहीं ह ैकि मिशन 

का बयान गलत ह।ै हमें धनषु को बदलना होगा, या हवा में तीर मारना होगा, 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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या लक्ष्य के करीब पंहुचाना होगा, या किसी अन्य मजेबान का उपयोग करके 

तीर को बैल की आखं तक पहुंचाना होगा, लेकिन आप निश्चित रूप से दसूरी 

दिशा में निशाना नहीं लगा सकते शानदार परिणाम की उम्मीद करते हुए। 

कभी-कभी एक विशषे जरूरतों को शरुू करने से सेवकाई को एक नए 

और अलग मिशन को पूरा करने जैसा महससू होता ह ैक्योंकि आप वर्तमान 

में चीजें जैसे की जाती हैं इस बात में बदलाव लाना चाहते हैं । हालाँकि, इस 

सब में अच्छी खबर यह ह ैकि आपके कलीसिया के मिशन बयान में पहले 

से ही विशषे आवश्यकता वाले लोग और उनके परिवार शामिल हैं, चाह ेवह 

उस इराद ेसे लिखा गया हो या नहीं। उदाहरण के लिए, एक कलीसिया कथन 

के अनसुार रहता ह,ै “सभी लोगों को यीश ुमसीह के साथ एक प्रेमपूर्ण रिश्ते 

में आमंत्रित करना।” क्योंकि “सभी लोगों” में विकलांग लोग शामिल हैं, इस 

कलीसिया ने एक औपचारिक विशषे जरूरतों वाले सेवकाई का पीछा किया 

और अब पूरी तरह से विशषे आवश्यकताओ ंवाले कई परिवार शामिल हैं। 

आपका कलीसिया पहले से ही एक मिशन पर ह ैऔर आपसे उम्मीद 

करता ह ैकि एक कलीसिया के सदस्य के रूप में आप भी उस ही मिशन पर 

हैं। इसलिए, अपने पास्टर या नेततृ्व समहू से मिलने से पहले अपने मौजदूा 

मिशन बयान पर एक अच्छी, लंबी नज़र डालें। पछूें: विभिन्न आवश्यकताओ ं

और क्षमताओ ंवाले सभी लोग, पहले से ही हमारे मिशन में कैसे उपयकु्त 

होते हैं? वर्तमान में हमारा कलीसिया क्या लक्ष्य का पीछा कर रहा ह?ै इन 

विषयों के साथ अपने कलीसिया के नेततृ्व को प्रस्तावित करना एक बहुत ही 

उत्पादक और सकारात्मक सम्भाषण सामने ला सकता ह।ै 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूना
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इसके अलावा, अपने नेततृ्व का आशीष और समर्थन मांगें जब आप 

विकलांगता से प्रभावित परिवारों की विशिष्ट जरूरतों और इच्छाओ ंके लिए 

अपनी मण्डली और समदुाय का सर्वेक्षण करते हैं। पता लगाए ँ कि कौन 

से कलीसिया के अगुवा आखिरकार विशषे सेवकाई के प्रयासों के लिए 

जिम्मेदार होंगे। जब आप इस यात्रा से आगे बढ़ते हैं, तो अपने नेततृ्व साथी 

को सचूित रखें, परमशे्वर के प्रावधान को एक साथ मनाए,ं और उनका समर्थन 

करें जब वे अन्य अगुवों और मण्डली के सदस्यों के साथ बातचीत करते हैं। 

उन लोगों से पूछें  जिन्हें आप सेवा

देने का लक्ष्य निर्धारण किए हैं 

मिशेल की कहानी 

मिशले और मैं एक हवादार पतझड़ के दिन पार्क  की बेंच पर, हाथों में कॉफ़ी 

लिए बैठे थे। मैंने उसके दिल और दिमाग की जांच पड़ताल करते हुए पछूा 

कि उसके और उसके पति के लिए ऑटिज़्म वाले बेटा और एक छोटी बेटी 

के साथ जीवन हमारे कलीसिया में कैसा जीवन ह।ै मैं अच्छे, बुर और कुरूप 

को जानना चाहता था। वर्षों से निरंतर क्या दर्द बना हुआ ह?ै उन्होंने हमारा 

कलीसिया क्यों चुना? उन्होंने किस आशीषों का अनभुव किया था? उन्होंने 

किस सेवा और समदुाय का आनंद लिया? हमने उनके बच्चों के लिए उनके 

सपनों पर चर्चा की, कि कैसे वे उन्हें अनगु्रह में बढ़ने, परमशे्वर के राज्य में सेवा 

करने और शरीर में पूरी तरह से शामिल करने की इच्छा रखते हैं। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करेंहलै्लो के साथ आरम्भ करेंहलै्लो के साथ आरम्भ करें
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मिशले ने बड़े विनय से मरेे सवालों का जवाब दिया, फिर अचानक हरैान 

होकर बोली, “यह पहली बार ह ैजब मैंने इनमें से कुछ विचारों को किसी 

के साथ साझा किया ह।ै किसी ने मझुसे ये सवाल नहीं पछूा, या जवाब के 

माध्यम से काम करने के लिए समय लिया। ”

कुछ महीने बाद, मिशले ने मरेे साथ साझा किया कि हमारी बातचीत ने 

उसके दिल में एक घाव भरने की प्रक्रिया शरुू की। मिशले अब बच्चों के 

सेवकाई में कर्मचारी के रूप में काम करती ह ैऔर प्रभावी विशषे जरूरतों 

वाले सेवकाई बनाने के लिए लोगों की एक टीम को एक साथ रूप दिया ह।ै 

मैं मिशले की कहानी साझा करता हू ंक्योंकि बस पछूना ऐसा प्रतीत होता 

ह ैकि इतना छोटा, इतना सामान्य ह,ै यह वास्तव में शरुू करने के लिए सबसे 

अच्छी जगह ह।ै 

कारण जिस हम पूछते हैं

आप कैसे पता लगा सकते हैं कि आपके कलीसिया में परिवारों को जुड़ने 

के लिए क्या करने की अनमुति होगी? आप कैसे जानते हैं कि डाउन सिंड्रोम 

वाली उस आठ वर्षीय लड़की के लिए, या ऑटिज्म से पीड़ित चौदह वर्षीय 

लड़के या उस अधडे़ उम्र के व्यक्ति के लिए जो मकू ह,ै कौन सा माहौल 

अच्छा होगा? आप कैसे जानते हैं यदि वे यीश ुको जानते हैं ? आप कैसे 

जानते हैं कि कौन से कार्यक्रम मददगार होंगे या किन सेवकाईयों में परिवार 

हिस्सा लेने के लिए तमन्ना कर रह ेह?ै आप पूछिए।

इस प्रकार की बातचीत में समय और महेनत लगता ह ैऔर इसमें घर की 

मलुाकात शामिल हो सकती ह।ै इसका मतलब यह हो सकता ह ैकि एक और 

समान दिमाग आत्मा वाले व्यक्ति को साथ लिया जाए विशषे जरूरतों के 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूनाहलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूनाहलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूना
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व्यक्ति से मिलने को ताकि दखेभाल करने वाला अपने विचारों और वाक्यों 

को पूर्ण कर सकता ह।ै यह निश्चित रूप से आमने-सामने, ईमानदार, एक 

परिवार और उनकी जरूरतों के बारे में खलुी बातचीत होने का साधन ह।ै 

मिशले के साथ इस प्रकार की बातचीत के दौरान, उन्होंने मौखिक रूप से 

अपने यवुा ऑटिस्म वाले बेटे को शामिल करने के लिए लगाए गए समर्थन 

के लिए उनका परिवार कितना आभारी था, लेकिन यह साझा किया कि 

वह कैसे चिंतित थी कि वह वास्तव में यीश ुके बारे में नहीं सीख रहा था। 

उसकी चितंाओ ंको सामने लाने में उसका मखु्य बाधा यह भय था कि योजना 

को विकसित करने वाले नेततृ्व और स्वयंसेवक उसे कृतघ्न और चिड़चिड़ा 

समझ सकते हैं। मिशले को बातचीत में लाने और उसकी इच्छाओ,ं सपनों 

और अदंरूनी जानकारी को सेवकाई की योजना का आकार दनेे के कारन, 

आटिज्म के साथ एक यवुा लड़के को शिष्यत्व का लाभ मिल रहा ह।ै 

पहली चीजें पहले

हम आशा करते हैं, जैसे कई सेवकाई के अगुवों के साथ हमने बात की ह,ै 

आप अब यह कह रह ेहोंगे, “लेकिन यह तो सिर्फ  सामान्य ज्ञान ह!ै” बिलकुल 

ठीक! और फिर भी हम अक्सर उत्सुक स्वयंसेवकों से हरैान प्रश्न प्राप्त करते 

हैं जो एक विशषे आवश्यकता वाले सेवकाई प्रदान करने का सपना दखेते 

हैं लेकिन जिनसे कोई भी लाभ नहीं लेता ह।ै ये दयाल ुलोग सेवकाई से यह 

सोचकर चले जातेंहैं कि क्या गलती हुआ। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करेंहलै्लो के साथ आरम्भ करें
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जब उनसे पछूा गया कि क्या वे उन लोगों के साथ बात करते हैं जिन्हें उन्होंने 

पहले सेवा दनेे का लक्ष्य रखा था, तो इसका जवाब लगभग हमशेा ही नहीं 

होता ह।ै 
सेवकाई के अगुवा जो विशषे जरूरतों से प्रभावित प्रत्येक परिवार या 

व्यक्ति के साथ एक-दसूरे से मिलने के लिए अतिरिक्त समय और प्रयास करते 
हैं, हमशेा मलू्यवान जानकारी सीखते हैं जो भविष्य में सेवकाई के प्रयासों को 
आकार दतेे हैं। इस कदम को छोड़ना अंधरेे में एक घर को सजाने की कोशिश 
करने जैसा ह:ै दीवारों को रंगीन किया जा सकता ह,ै चित्र लटकाए जा सकते 
हैं, और फर्नीचर रखा जा सकता ह,ै लेकिन जब दिन का उजाला आता हैं, तो 
कोई भी वहां रहना नहीं चाहगेा। 

आपके कलीसिया में आपके बच्चों या यवुा कार्यक्रमों को विशषे 
आवश्यकताओ ंवाले विद्यार्थियों को शामिल होने में मदद करने के लिए 
पहले से ही एक प्रवेश फॉर्म हो सकता ह,ै और यह बहुत मददगार हो सकता 
ह।ै हालांकि, यह दिल से दिल की बात, व्यापक बातचीत की जगह नहीं ले 
सकता ह।ै हम इस प्रारंभिक बातचीत को पारिवारिक सेवकाई रूपरेखा कहतें 
हैं। 

पारिवारिक सेवकाई रूपरेखा 
निम्नलिखित साक्षात्कार की रूपरेखा मिशले के साथ पहली बातचीत पर 
आधारित ह।ै नए परिवारों और नए सेवकाई के प्रयासों से समय के साथ यह 
मददगार साबित हुआ ह।ै यह कोई जाद ूका सतू्रनहीं ह,ै लेकिन जिस परिवार 
का आप समर्थन करना और शामिल करना चाहते हैं उसकी व्यापक समझ 
हासिल करने के लिए यह एक अच्छी शरुुआत हो सकती ह।ै एक साथ 

प्रार्थना करें और पवित्र आत्मा को आपकी बातचीत का मार्गदर्शन करने दें। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूनाहलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूना
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परिवार कलीसिया की भागीदारी

• आप हमारे कलीसिया में कब से शामिल हुए हैं?

• आपको यहाँ क्या ले आया ?

• हमारा कलीसिया आपके परिवार की अनोखी ज़रूरतों को कैसे पूरा 

कर पा रहा ह?ै

• आपके परिवार की विशषे जरूरतों के बारे में अतीत में आपके परिवार 

को क्या नकुसान पहुंचा ह?ै

• आप और आपके परिवार, कलीसिया जीवन के कौन से भाग का 

हिस्सा बनना चाहतें हैं?

• कलीसिया के कार्यक्रमों में भाग लेने और सेवा करने से आपके परिवार 

को क्या रोकता ह?ै

• मसीह के शरीर में पूरी तरह से भाग लेने के लिए आपके और आपके 

परिवार के लिए क्या समर्थन आवश्यक हैं?

• कलीसिया के अदंर या बाहर आपकी तत्काल जरूरतें क्या हैं?

विकलांगता रूपरेखा 
• विकलांगता वाले बच्चे का नाम:

• लिंग:

• आय ुऔर स्कू ल स्थानन :

• (कलीसिया के सेवकाईयों) में भाग लेता ह:ै

• विकलांगता:

• यह विकलांगता निम्नलिखित तरीकों से प्रकट होती ह:ै

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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• यह बच्चा निम्नलिखित बातों से प्यार रखता ह:ै

• इस बच्चे के बारे में जानने या समझने के लिए आपको हमारी क्या 

ज़रूरत ह?ै

• क्या इस बच्चे का कोई ट्रिगर ह?ै

• क्या ऐसी कोई गतिविधियाँ हैं जो इस बच्चे को शांत कर सकती हैं यदि 

वह अभिभतू महससू कर रहा या रही ह?ै

बाल शिष्यत्व रूपरेखा
• विकलांगता वाले बच्चे को सबसे अच्छा अनशुासित किया जाएगा 

(उचित उत्तर चुनें):

• बच्चे के आय ुवर्ग के लिए विशिष्ट सेटिंग में बिना किसी सहारे 

के साथ 

• बच्चे के आय ुवर्ग के लिए विशिष्ट सेटिंग में एक दोस्त के साथ :

• एक वयस्क

• एक पुराना विद्यार्थी

• एक सहकर्मी

• एक प्रशिक्षित शिक्षक और विशषे जरूरतों वाले अन्य विद्यार्थियों 

के साथ एक अलग कक्षा में

• उपरोक्त विकल्पों का एक संयोजन जो दिखता ह ै__________

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________   

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूना
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• आपको क्यों लगता ह ैकि आपका बच्चा इस सेटिंग में आत्मिक रूप 

से बढ़ेगा?

• आपको क्यों लगता ह ैकि आपका बच्चा अन्य सेटिंग में आत्मिक रूप 

से विकसित नहीं होगा?

• आपके बच्चे की वर्तमान आत्मिक स्थिति क्या ह?ै

• आत्मिक रूप से आपके बच्चे के लिए आपका सपना क्या ह?ै

भाई-बहन शिष्यत्व रूपरेखा

• भाई/बहन का नाम:

• लिंग:

• आय ुऔर स्कू ल स्थानन :

• (कलीसिया के सेवकाईयों) में भाग लेता ह:ै

• यह बच्चा निम्नलिखित तरीकों से अपने भाई-बहन की विकलांगता 

से प्रभावित होता ह:ै

• आपके बच्चे की वर्तमान आत्मिक स्थिति क्या ह?ै

• आपको क्या लगता ह ैकि आपके बच्चे को आत्मिक रूप से फायदा 

होगा?

• आत्मिक रूप से आपके बच्चे के लिए आपका सपना क्या ह?ै

 

जाँच करना

• इस बातचीत से और किसको फायदा होगा?

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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आगे बढ़ते हुए

आप दखेेंगे कि ये काफी विस्तृत जवाब वाले प्रश्न हैं, और उम्मीद हैं कि 

ये आपके स्वयं के महत्वपूर्ण प्रश्न की ओर ले जायेंगे। वे उद्देश्यपूर्ण रूप से 

आत्मिक विकास पर ध्यान कें द्रित करते हैं, न कि सामाजिक कौशल, मोटर-

कौशल, चिकित्सा या शकै्षणिक उद्देश्यों पर। जबकि उन विचारों में एक 

भूमिका हो सकती ह ैकि किसी व्यक्ति को अतंतः कैसे शामिल किया जाता 

ह,ै यह पछूने में हमारा उद्देश्य शाश्वत लक्ष्य पर ध्यान कें द्रित करना ह।ै माता-

पिता शिक्षा, संवर्धन गतिविधियों और चिकित्सा की दुनिया में अपने बच्चों 

के लिए लगातार वकालत कर रह ेहैं। यद्यपि कलीसिया सभी क्षेत्रों में सहायक 

हो सकता ह,ै कलीसिया अतंतः इन सेवाओ ंका विस्तार नहीं ह ैऔर न ही 

उन कार्यों को पूरा करने की उम्मीद की जानी चाहिए। इसके बजाय, शरुू से 

ही कलीसिया को कलीसिया बनने की अनमुति दें: आराधना, समदुाय, सेवा 

और विकास के लिए एक जगह। 

आप यह भी दखेेंगे कि पूर परिवार को ध्यान में रखा गया ह ै - न कि 

केवल विकलांगता वाले व्यक्ति को। भाई-बहन अक्सर अपने भाई या बहन 

की विशषे ज़रूरतों से प्रभावित होते हैं और नज़रअदंाज़, परित्यक्त, ईर्ष्याल,ु 

अतिसरंक्षित और बदले में एक जिम्मेदार दखेभालकर्ता की तरह महससू कर 

सकते हैं। कई भाई-बहन कलीसिया की गतिविधियों के दौरान अपने भाई 

या बहन के आभाव दोस्त और दखेभाल करने वाले बन जाते हैं। माता और 

पिता अक्सर अपने कलीसिया की सेवा के लिए अपने वरदानों का उपयोग 

करने में असमर्थ होते हैं क्योंकि दखेभाल करना उनके सभी समय का उपभोग 

करता ह।ै यदि वे अपने बच्चे के साथ बच्चों के संडे स्कू ल में भाग नहीं ले 

रह ेहों, या रविवार की सबुह घर पर बच्चों की दखेभाल कर रह ेहों, तो वे 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूना



26

इसके बजाय क्या करना चाहते थे ?यह सवाल पछूने लायक ह।ै आप एक 

अद्भुत गाना बजानेवालों, आतिथ्य विशषेज्ञ, या पुराने नियम के विद्वान की 

खोज कर सकते हैं। आप ऐसा करने से, एक अवसर के बिना विश्वासियों के 

समदुाय में आत्मिक रूप से विकसित होने की लालसा रखने वाले व्यक्ति की 

खोज कर सकते हैं। 

सबसे अंतिम प्रश्न सबसे महत्वपूर्ण में से एक ह:ै “इस बातचीत से और 

कौन लाभान्वित होगा?” विशषे आवश्यकता वाले परिवार हमशेा अपनी 

आवश्यकताओ,ं निदान, कष्ट, या बड़े समदुाय के लिए भय का प्रचारण 

नहीं करते हैं। बहुत बार, हालांकि, वे उन परिवारों के साथ मलेमिलाप करते 

हैं जो समान परिस्थितियों का सामना कर रह े हैं। आप अपनी मण्डली में 

विशषे जरूरतों से प्रभावित केवल एक परिवार के बारे में जानते हैं जब आप 

पछूने की इस प्रक्रिया को शरुू करते हैं, लेकिन संभावना अधिक ह ैकि आप 

मौखिक शब्द द्वारा अन्य परिवारों की खोज करेंगे जैसे ही आप सवाल पछूना 

शरुू करते हैं। 

यह मलेमिलाप सम्बन्ध समदुाय को आगे बढ़ाने के लिए एक मलू्यवान 

पलु भी प्रदान करता ह।ै मिशले तीस माताओ ंके एक समहू में भाग लेती 

हैं, जिनके सभी बच्चे आटिज्म पीड़ित हैं। वह समहू की एकमात्र माँ ह ैजो 

कलीसिया में जाती ह।ै यह साझा करने में कि उसका कलीसिया उसके 

परिवार को किस तरह से गले लगाता ह,ै वह विश्वासियों के समावेशी निकाय 

के माध्यम से परमशे्वर के प्रेम को दखेने और अनभुव करने के लिए परिवारों 

को आमंत्रित करने में सक्षम ह ै। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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कृपया याद रखें कि विकलांगता सभी मौसमों और क्षेत्रों के लोगों को 

प्रभावित करती ह।ै विकलांगता वाले व्यक्ति के जीवनसाथी, विकलांग 

सदस्यों के बच्चे, या पुरानी बीमारी, बहराप, मनोभ्रंश, शारीरिक सीमाओ ं

आदि के साथ रहने वाले व्यक्ति से उनकी कहानी और जरूरतों के बारे में 

भी पछूा जाना चाहिए। सवाल और जवाब अलग हो सकते हैं, लेकिन हर 

व्यक्ति के लिए आरधना, संगति, सेवा और बढ़ने के लिए एक जगह की 

आवश्यकता होती ह।ै 

एक पार्श्व टिप्पणी 

यदि आप इस निष्कर्ष पर पहुंच ेहैं कि इस वार्तालाप के साथ संपर्क  करने के 

लिए आपके कलीसिया की मडंली में एक भी परिवार नहीं ह,ै तो निराश न 

हों। अपनी मण्डली से पछूें कि वे वीबीएस, यवुा समहू, कलीसिया, आदि 

को आमंत्रित करना चाहते हैं, लेकिन ऐसा नहीं कर पाए क्योंकि विशषे 

आवश्यकताए ंवाले शामिल हैं। अक्सर आपका कलीसिया समदुाय विशषे 

जरूरतों वाले कई परिवारों से जडु़ा होता ह,ै जिन्हें उन्होंने सिर्फ  कलीसिया में 

आमंत्रित करना सहज महससू नहीं किया ह।ै इसके अलावा, अपने स्थानीय 

स्कू ल जिले, चिकित्सा कें द्रों या गैर-लाभकारी संघों तक पहुंचें। पछूें कि आप 

उनके प्रयासों और उनके परिवार की सेवा के लिए क्या कर सकते हैं । विशषे 

जरूरतों वाले समदुाय की तलाश करके, आपके कलीसिया परिवार के लिए 

ठोस जमीन पर पलु बनाया जाएगा। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 1: पछूना
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चरण 2: सनुना

गहराई से, विशषे जरूरतों वाले परिवारों के साथ लक्षित वार्तालाप 

अक्सर भावनाओ ंऔर सपनों की एक जैसे समानता को बढ़ाते हैं। 

शायद आप भी विशषे आवश्यकताओ ंसे प्रभावित हुए हैं और व्यक्तिगत रूप 

से आपके साक्षात्कारों में उल्लिखित संघर्ष और विजय को समझते हैं। दोनों 

तरह से, आप प्राप्त घावों से आहत और आशीष से निरंतर और कृतज्ञ होते 

हैं। यह आपको यह तय करने में मदद कर सकता ह ैकि आप तुरंत स्वर्ग और 

पथृ्वी को स्थानांतरित करेंगे यह सुनिश्चित करने के लिए कि प्रत्येक परिवार 

के सदस्य को पूरी तरह से दखेभाल और गले से लगाया जाए। आप विश्वास 

के साथ यह कह सकतें ह,ै “हमारे पास एक मासिक राहत कार्यक्रम, एक मित्र 

सेवकाई, एक संवेदी सइुट, माताओ ंके लिए एक सहायता समहू और छह 

महीने में विकलांगता जागरूकता में पूर कलीसिया को प्रशिक्षित कर देंगे। “

कई कलीसिया यहां फंस गए हैं, वे सब कुछ करना चाहते हैं लेकिन कुछ 

भी नहीं करना जानते हैं। अक्सर, वास्तव में सनुना महत्वपूर्ण कुं जी ह।ै क्या 

आप बातचीत में हर परिवार से यह अपेक्षा करते हैं कि वह आपसे राहत के 

लिए निवेदन करें, बल्कि वास्तव में वे यवुा समहू में अपने किशोर को शामिल 

करने के लिए चाहते हैं ? शायद आपने इस प्रक्रिया को विशषे रूप से तैयार 

किए गए परिकल्पित संवेदी कमरे का सपना दखेना शरुू किया था, लेकिन 

माता-पिता अपनी इच्छा को साझा करना जारी रखते हैं पूर्ण समावेश के लिए। 



30

जो भी परिदृश्य हो, अपने सपने को पल के लिए अलग रखने के लिए तैयार 

रहें, और व्यक्त की गई जरूरतों को पूरा करें। 

नेतृत्व पर एक शब्द

नेतृत्व की बात ध्यान से सुनना 

अपने कलीसिया नेततृ्व के अनभुवों और भावनाओ ंको सनुना उतना ही 

महत्वपूर्ण ह ैजितना कि परिवारों और व्यक्तियों को सनुना। कुछ को विशषे 

आवश्यकता वाले सेवकाई करने से दसूरों के पिछले प्रयासों के साथ 

नकारात्मक अनभुव हो सकता ह।ै सेवकाई के आगे बढ़ने से पहले कुछ के 

पास कोई अनभुव नहीं हो और जवाब दनेे के लिए काफी सवाल थे। फिर भी, 

आप अपने नेततृ्व को सनुने के बिना अपने कलीसिया में प्रभावी विकलांगता 

सेवकाई स्थापित करने के मार्ग दर्शिका को कभी नहीं समझेंगे। 

आपको पता चल सकता ह ैकि आपके कलीसिया के अगुवों का मानना 

ह ैकि कोई भी बदलाव आवश्यक नहीं ह ैक्योंकि उनका मानना ह ैकि सभी 

लोग पहले से ही उनके कलीसिया में पूरी तरह से स्वागत होतें हैं। यह अवसर 

अनमुति के साथ साझा करने का ह,ै जो आपने परिवारों से उनके अनभुवों के 

बारे में पछूकर सीखा ह।ै दसूरों के बारे में समझने में मदद करने के लिए एक 

सच्ची, व्यक्तिगत कहानी से ज्यादा प्रभावी और कुछ नहीं ह।ै 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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नेततृ्व के साथ बातचीत का एक अन्य महत्वपूर्ण विषय यह चर्चा करना 

ह ै कि कौन से संसाधन उपलब्ध हैं। यदि आवश्यक हो तो कौन सा स्थान 

उपलब्ध ह?ै क्या कोई बजट ह ैया भविष्य में आय-व्यय बनाने का अवसर 

ह?ै यदि आवश्यक हो तो पाठ्यक्रम खरीदने का अवसर ह?ै अतंतः लोग 

सर्वोत्तम संसाधन हैं, इसलिए आपके कलीसिया में स्वयंसेवकों के उपयोग 

की प्रक्रिया पर चर्चा करना एक अच्छा विचार ह।ै 

तैयार रहें 

कलीसिया नेततृ्व के साथ बैठक कर उस आवश्यकता के बारे में व्यक्त करना 

जिसके लिए आप उत्साहित हैं अक्सर उस आवश्यकता को पूरा करने के 

लिए जिम्मेदार बनने का सबसे तेज़ तरीका ह।ै यदि आप यह सझुाव दतेे हैं तो 

इस नए प्रयास के लिए बिंद ुव्यक्ति बनने के लिए तैयार रहें। इसके अलावा, 

अपने कलीसिया के नेततृ्व से एक उत्साही आशीष के लिए तैयार रहें ताकि 

उस बातचीत के दौरान किसी भी अगले कदम के बिना आगे बढ़ सकें  । पांच 

के इस क्रम में अगला कदम आपके नेततृ्व सेआशीष प्राप्त करने के बाद अपने 

अगुवों के साथ या बिना चीजों को सही दिशा में ले जाना जारी रखगेा। 
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चरण 3: योजना बनाना

आपने व्यक्तियों, परिवारों और नेततृ्व से सही प्रश्न पछेू हैं; आप 

जवाब सनु चुके हैं । आपने उपलब्ध जरूरतों और संसाधनों 

का हिसाब लगा दिया ह।ै यह एक फलदायी सेवकाई के कार्यान्वयन की 

योजना और आयोजन शरुू करने का समय ह।ै यह कदम अक्सर कलीसिया-

कलीसिया में भिन्न दिखता ह।ै आपकी टीम का आकार, संगठन और 

जिम्मेदारियां निर्भर करेंगी कलीसिया के आकार, संस्कृति , संप्रदायगत प्रभाव 

और मौजदूा सेवकाई के जोर और कार्यक्रमों पर। 

छोटी शुरुआत करें

छोटे से शरुू करना बुद्धिमानी ह,ै एक नींव का निर्माण करना जो नेततृ्व 

परिवर्तन के बावज़दू भी रहता ह।ै विशषे आवश्यकताओ ं के सेवकाई के 

तहत एक बार में सभी के विचारों को लागू करने के बजाय, एक समय में 

एक विचार पर अपने प्रयासों को कें द्रित करें। एक जरूरत चुनें और दखेें कि 

शरुुआत से अतं तक उस जरूरत की पूर्ती हुई ह।ै यदि उस आवश्यकता के 

लिए चाल ुसेवकाई की आवश्यकता ह,ै तो सुनिश्चित करें कि एक नया प्रयास 

शरुू करने से पहले सेवकाई पूरी तरह से स्थापित हो। पछूने और सनुने के 
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अलावा, बहुत बड़ी शरुुआत करना सबसे आम गलती ह ैजो कलीसिया की 

विशषे जरूरतों की सेवकाई को सिकुड़  दतेी ह।ै 

चेतावनी के शब्द 

ज्यादातर लोगों के दिमाग में योजना आमतौर पर एक प्रोग्राम बनाने के लिए 

होती ह।ै कार्यक्रम वजन घटाने के कार्यक्रम या एक शरुुआत कला कार्यक्रम 

की तरह, परिणाम लाने के लिए रच ेगए हैं। दसूरी ओर, सेवकाई लोगों की 

जरूरतों को पूरा करने के लिए एक द्वार ह।ै लोग और उनकी ज़रूरतें बदलती 

हैं और बढ़ती हैं, जबकि आमतौर पर कार्यक्रम नहीं बढ़ते हैं। याद रखें कि 

फलदायी सेवकाई सभी लोगों के लिए ह ै जिनकी पहुँच ससुमाचार तक ह ै

और अनगु्रह, संगति, आराधना और सेवा में बढ़ने के लिए एक जगह ह।ै यदि 

यह एक और कलीसिया कार्यक्रम शरुू किए बिना पूरा किया जा सकता ह,ै 

तो एक नए कलीसिया कार्यक्रम की आवश्यकता नहीं ह।ै इसलिए, जैसे आप 

आगे बढ़ते हैं, लोगों पर ध्यान कें द्रित करना जारी रखें, कार्यक्रमों पर नहीं। 

 

तत्काल जरूरतों को पूरा करना 

शरुू करते समय, तत्कालीन बातों से पहले निपटें, व्यावहारिक आवश्यकताए ँ

जिन्हें एक नई सेवकाई योजना की आवश्यकता नहीं ह,ै बस विचारशील, 

संसाधनों का रचनात्मक अनपु्रयोग का। क्या कलीसिया में मौजदूा सेवकाई 

या सेवकों के ज़रिए दबाने वाली ज़रूरतें पूरी की जा सकती हैं?

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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शायद एक आपात चिकित्सा ने विशषे आवश्यकताओ ं से प्रभावित 

परिवार के लिए एक वित्तीय बोझ बनाया ह ै जिसे एक परोपकार निधि के 

माध्यम से पूरा किया जा सकता ह ै। शायद उनकी सबसे बड़ी जरूरत एक 

विश्वसनीय वयस्क की ह ैजो उनके भाई-बहनों को यवुा समहू में ले जा सकतें 

हों, ताकि माँ उनके छोटे बच्चे को हर हफ्ते चिकित्सा के लिए ले जा सकती 

ह।ै मझु ेएक बार एक महिला बाइबल अध्ययन में यह पछूने के लिए संपर्क  

की कि क्या मझु ेकिसी के घर के बारे में पता ह,ै जिन्हे नियमित रूप से साफ 

करने की जरूरत ह ै- उन्हें लगता ह ैकि गृहव्यवस्था उनके वरदानों में से एक 

ह।ै उस महीने की शरुुआत में एक जोड़े ने मरेे साथ उनकी निराशा साझा किया 

था कि पति के काम के कारण और पत्नी की महत्वपूर्ण शारीरिक विकलांगता 

के कारण एक साफ-सथुरा घर नहीं बना पा रह ेहैं। एक बार सम्बन्ध होने के 

बाद, बाइबल अध्ययन वाली महिला और युगल दोनों को एहसास हुआ 

की उन्हें प्यार किया जाता ह ैऔर उन्होंने मसीह के शरीर का हिस्सा महससू 

किया। जबकि इन उदाहरणों में से कोई भी विकलांगता सेवकाई की पारंपरिक 

शीर्षक के तहत नहीं आता ह,ै प्रत्येक मसीह के प्रेम को प्रदर्शित करता ह ै

और सहायता प्रदान करता ह ैजिससे सभी परिवारों को राज्य में पूरी तरह से 

कार्यशील सदस्य होने की आवश्यकता ह।ै 

कुछ कलीसिया तात्कालिक जरूरतों को पूरा करने और परिवारों और 

व्यक्तियों को संकट के समय में मदद करने में उत्तम हैं । वे सबसे अच्छा भोजन 

साझा करते हैं, रात के मध्य में आपातकालीन बच्चे को दखेभाल करने 

वाला भजेते हैं, और घर के बने कार्ड और फूलों के साथ अस्पताल के कमरे 

सजाते हैं। यह जानकारी हो कि विशषे आवश्यकताओ ंसे प्रभावित परिवारों 

में अक्सर आपात स्थिति जो उनके उचित रूप से अधिकह ैहिस्सेदारी होती 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 3: योजना बनाना
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ह ैऔर उन्हें आने वाले वर्षों तक भी उन भोजन, कार्ड, और अतिरिक्त हाथों 

की मदद की आवश्यकता होगी। 

प्रभावी दीर्घावधि विकलांगता सेवकाई में आवश्यक स्नेह के साथ 

अल्पकालिक प्यार के बहाव को भ्रमित न करें। आपके कलीसिया की 

विशषे जरूरतों का कें द्र समय के साथ व्यक्त किए गए व्यक्तिगत सपनों और 

इच्छाओ ंपर आधारित होगा। 

दीर्घकालिक योजना

क्या सेवकाई बच्चों, किशोर, यवुा वयस्कों या वयस्कों की सेवा कर रहा ह ैया 

नहीं, उन लोगों के साथ शरुू करें, जिन्हें परमशे्वर पहले ही आपके कलीसिया 

और उनकी दिन-प्रतिदिन की भागीदारी में ले आए हैं। आप बार-बार सनुेंगे 

कि कैसे सभी उम्र के माता-पिता और बच्चे आपके कलीसिया के मौजदूा 

कार्यक्रमों और लोगों तक पहुंचना चाहते हैं। जबकि पूर्ण समावेश हमशेा 

संभव या वांछनीय नहीं होता ह,ै लेकिन समावेशन की एक हद लगभग हमशेा 

संभव और लाभदायक होती ह।ै समर्थित समावेशन जो की समहू व्यवस्था में 

परस्पर बातचीत प्रदान करने, कलीसिया और उसके लोगों को सलुभ बनाने 

के लिए सबसे आम और उचित जवाब लगता ह ै।

सही संतलुन पाने की कुं जी ह ैकी कभी भी शाश्वत उद्देश्य का दर्शन नहीं 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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भलूना: यह व्यक्ति और इस व्यक्ति के परिवार यीश ुको कैसे पाएंगे, अनगु्रह 

में कैसे बढ़ेंगे, और मसीह के शरीर में पूरी तरह से भाग लेते हुए अपने परमशे्वर 

द्वारा दिए वरदानों के साथ सेवा करते हैं?इस परिप्रेक्ष्य के माध्यम से अपने 

सभी प्रश्नों और निर्णयों को छाँटे और इसमें गलती होना बहुत कठिन होगा। 

परिपक्वता की योजना

हम अक्सर ऐसे यवुाओ ंऔर वयस्कों का सामना करते हैं, जो यह वर्णन करते 

हैं कि उन्हे कलीसिया के बच्चों के सेवकाई में कैसे एकीकृत किया गया था, 

लेकिन जब वे बड़े हुए तो उनकी भागीदारी के लिए सक्रिय नियोजन कम 

हो गया। जब आप व्यक्तियों को उनकी व्यक्त की गई जरूरतों के आधार पर 

शामिल करने की योजना बनाते हैं, तो समझें कि उनकी ज़रूरतें बदल जाएंगी। 

जैसे-जैसे उनकी उम्र बढ़ती ह,ै कुछ व्यक्तियों की पहुंच और स्वीकृति  के लिए 

ज़रूरतें बढ़ जाती हैं, और कुछ की कम होती ह।ै ज्यादातर विकलांग लोग 

अपनी विशषे जरूरतों से बाहर नहीं निकलते हैं, और हमें शरुुआत से ही 

इनके लिए योजना बनानी चाहिए। 

सेवकाई आदर्श 

सेवकाई के कई आदर्श हैं जिनका प्रभावी रूप से कलीसिया की सभाओ ं

और समदुायों की जरूरतों को पूरा करने के लिए उपयोग किया जाता ह।ै 

इन विचारों का उपयोग, अपने कलीसिया नेततृ्व से दिशा के साथ करें, एक 

शरुुआती स्थान के रूप में अपने कलीसिया के भीतर विशषे जरूरतों के 

परिवारों और व्यक्तियों से मिलने का सबसे अच्छा तरीका तलाश करेते हुए 

। यहां कुछ उदाहरण दिए गए हैं जो आपके स्वयं के विचार आकार लेने के 
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लिए मदद करेंगे। इन आदर्शों और अन्य संबंधित विषयों पर अधिक विस्तृत 

जानकारी के लिए, जोनी और फ्रें ड्स द्वारा उपलब्ध कराए गए अन्य संसाधनों 

की जांच करें।

• साथी सेवकाई - एक वयस्क, किशोर, या सहकर्मी को एक ऐसे व्यक्ति 

के साथ जोड़ा जाता ह ै जिसे कलीसिया जीवन की विशिष्ट गतिविधियों 

के दौरान विशषे आवश्यकताए ंहोती हैं। कलीसिया अक्सर इन लोगों को 

एक नाम से बलुाते हैं जो उनको और विशषे बच्चों जिनको वे समर्थन कर 

रह ेहैं उनके बीच संबंधों की पहचान करते हैं । नामों के कुछ उदाहरणों में 

दिल्लीदोस्त, साथी और नायक शामिल हैं। ये दोस्त विशषे जरूरतों वाले 

लोगों का समर्थन करते हैं ताकि वे अपनी पूरी क्षमता से भाग ले सकें । दोस्त 

बच्चों के दखेभाल करने वाले नहीं हैं। दोस्त यह सुनिश्चित करते हैं कि उनके 

सहयोगियों को सेवा, आराधना, और संगती के अवसरों के साथ प्रचारित 

और अनशुासित किया जा रहा ह।ै 

• माता-पिता और भाई-बहन को अपने परिवार के सदस्य के साथ दोस्त 

नहीं होना चाहिए क्योंकि यह मसीही रिश्तों को एक विकलांग व्यक्ति के 

लिए सीमित कर सकता ह ैऔर परिवार के सदस्यों को अपने स्वयं के 

उचित रिश्तें प्रदान नहीं करता ह।ै 

• दोस्त निम्नलिखित में उपयोगी हो सकते हैं:
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• बच्चों के संडे स्कू ल

• अवाना या अन्य कार्यक्रम

• अवकाश बाइबल स्कू ल

• यवुा समहू

• वयस्क संडे स्कू ल

• प्रार्थना सभा

• बच्चों का कलीसिया

* पोटलक्स, सेवा परियोजनाओ,ं और संगती रातों की तरह 

कलीसिया भर के कार्य

• मिशन यात्राएं

• छुट्टी बिताने के जगह और शिविर में जाना

• सवेंदी स्थान - एक ऐसा वातावरण जहां व्यक्तियों को विशिष्ट संवेदी निवेश 

(जैसे आराधना संगीत या बात करने वाले लोग) से विराम की आवश्यकता 

होती ह ैया जिन्हें संवेदी निवेश की आवश्यकता नहीं होती ह ैजो कि विशिष्ट 

कलीसिया वातावरण में नहीं पाए जाते हैं (जैसे गति की भावना या कंबल 

में कसकर लिपटे रहना) उनकी संवेदनात्मक आवश्यकताओ ंको पूरा किया 

जा सकता ह ैताकि वे प्रचारित और अनशुासित रह सकें । 

• संवेदी रिक्त स्थान सभी आकारों और विस्तारों में आते हैं:

• एक थैला जो एक व्यक्ति संवेदी वस्तुओ ं को अपने विशिष्ट 

वातावरण के आवश्यकतानसुार इस्तेमाल कर सकता है

• कक्षा का एक कोना जिसम ेतंब ूया स्क्विशी कुर्सी  रख सकतें है
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• एक अलग कमरा विशषे रूप से गैर-फ्लोरोसेंट रोशनी और संवेदी 

सखुदायक सामग्री और फर्नीचर के साथ बनाया गया

• स्व-नियंत्रित निर्देश - एक ऐसा वातावरण जहां ऐसे व्यक्ति जो अच्छी 

तरह से नहीं सीखते हैं, या लाभ नहीं लेते हैं, उनके साथियों के साथ 

विशिष्ट वातावरण में उनको प्रभावी ढंग से अनशुासित किया जा सकता 

ह।ै यदि समर्थित समावेशन प्रभावी नहीं ह ैतो यह वातावरण अत्यधिक 

सफल हो सकता ह।ै 

• स्व-निहित निर्देश यह कर सकते हैं:

• कलीसिया के समय में एक हिस्से के दौरान उपयोग किया जाना 

चाहिए, समर्थित समावेश के साथ मिश्रित हो कर 

• प्रतिभागीयों की बौद्धिक जरूरतों को पूरा करने के लिए विशिष्ट 

पाठ्यक्रम के माध्यम से बनाया जाए

• रिवर्स समावेशन से लाभ, जहां साथियों के छोटे समहू सार्थक 

संबंधों के लिए स्व-निहित वातावरण में प्रवेश करते हैं

• राहत - दखेभाल करने वालों के लिए एक अवसर कि वे उस व्यक्ति को 

दखेभाल करने से विराम दें, जो एक सुरक्षित वातावरण में दोस्तों के साथ 

मौज-मस्ती करने का अवसर मिले। राहत में आत्मिक महत्त्व हो सकता 

ह,ै या यह बस रिश्ते के माध्यम से मसीह के प्यार को साझा करने का 

समय हो सकता ह।ै 

• राहत को अक्सर निम्नलिखित तरीकों से पेश किया जाता ह:ै
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• त्रैमासिक या मासिक

• माता-पिता के लिए एक रात्रि भ्रमण के रूप में

• दखेभाल करने वालों के लिए एक सबुह भ्रमण के रूप में

• माता-पिता और भाई-बहनों के लिए सहायता समहूों के दौरान

• एक विषय या एक पार्टी के साथ

• सहायता समूह - माताओ,ं पिताओ,ँ दम्पति, भाई-बहनों, या विकलांग 

लोगों के लिए एक समय जो अपने अनभुव को साझा करने के लिए 

प्रोत्साहन और समर्थन के लिए इकट्ठा होते हैं। यह कलीसिया शरीर के 

बड़े समदुाय को प्रतिस्थापित नहीं करना चाहिए, बल्कि उसके लिए एक 

परिवर्तनकारी जोड़ हो सकता ह।ै 

• सहायता समहू सबसे सफल हैं:

• एक सतू्रधार के साथ, जो भावनात्मक रूप से स्वस्थ और 

बाइबल के ज्ञान के रूप में भी स्वस्थ है

• जब वे अक्सर मिलते हैं और नियमित समय पर रहते हैं

• जब अवांछित सलाह साझा करने के लिए पैरामीटर निर्धारित 

किए जाते हैं

• जब वे वास्तव में गोपनीय होते हैं

इसमें एक टीम की ज़रुरत है 
आप जो भी सेवकाई आदर्श लागू करने का निर्णय लेते हैं, उससे एक 

टीम को बहुत फायदा होगा। आरम्भ से ही एक टीम के साथ शरुुआत करने 
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से, आप अगुवा को कुछ होने पर हताश होने के खतरे को कम करते हैं और 

हर चीज के गिरने का खतरा कम होता ह।ै 

फिर से, प्रत्येक कलीसिया संस्कृति , संरचना और आकार एक टीम 

के सबसे समझदार संगठन को निर्देशित करेगा, लेकिन संदर्भ के लिए एक 

व्यापक टीम निम्नलिखित पदों से मिलकर बन सकती ह:ै

• सेवकाई समन्वयक - यह कलीसिया वरदान और परिवारों के साथ 

प्रशासनिक उपहार और सकारात्मक संबंधों के साथ बिंद ुव्यक्ति ह,ै और 

जो जिम्मेदार व्यक्ति होने के लिए तैयार ह।ै 

• पारिवारिक मेलजोल - यह वह व्यक्ति ह ैजो परिवारसेवकाई रूपरेखा 

को पूरा करने के लिए प्रत्येक परिवार / व्यक्ति के साथ मिलता ह,ै और 

जो आगामी योजना में आवश्यक किसी भी परिवर्तन से अवगत और 

संचार करेगा। 

• स्वयंसेवक समन्वयक - यह व्यक्ति स्वयंसेवकों की भर्ती करता ह,ै उन्हें 

सही सेवा पदों पर रखता ह,ै और सुनिश्चित करता ह ैकि वे प्रशिक्षित हैं। 

• पाठ्यक्रम समन्वयक - यह व्यक्ति मौजदूा पाठ्यक्रम को संशोधित 

करता ह ैया बौद्धिक विकलांग व्यक्तियों के लिए नया पाठ्यक्रम प्रदान 

करता ह,ै जिन्हें शारीरिक आवास की आवश्यकता होती ह,ै आदि। 

संशोधनों के उदाहरणों में नेत्रहीनों के लिए संवेदी वस्तु बड़े प्रिंट सामग्री 

को प्रदान करना शामिल ह ैजो बाइबल की सच्चाइयों को बतातें हैं, या 

शिल्प की मदद से कम मांसपेशी टोन वाले व्यक्ति के लिए उपयोग करने 

में आसान आइटम दतेें हैं। 
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• नेतृत्व मेलजोल - यह कलीसिया के कर्मचारियों और नेततृ्व के पूर्ण 

पंहुच वाला व्यक्ति ह ैजो खलेु संचार का एक सकारात्मक पलु हो सकता 

ह।ै 

• पारिवारिक सलाहकार (ओ)ं - यह व्यक्ति विशषे आवश्यकताओ ंसे 

प्रभावित व्यक्ति से संबंधित होना चाहिए, जैसे कि विशषे आवश्यकताओ ं

वाले बच्चे के माता-पिता, जो आवश्यकतानसुार साउंडिंग बोर्ड बनने के 

इच्छु क हैं। 

• सेवकाई सलाहकार (ओ)ं - इस व्यक्ति को एक विशषे शिक्षक, 

चिकित्सक आदि की आवश्यकता होनी चाहिए, सेवकाई के सप्ताह-दर-

सप्ताह प्रबंधन करने के बजाय, यह व्यक्ति स्वयंसेवकों को प्रशिक्षित करने 

के लिए विशषेज्ञता साझा कर सकता ह,ै एक कठिन व्यवहार स्थिति का 

निवारण कर सकता ह,ै आदि। 

• प्रार्थना समन्वयक - यह व्यक्ति आपके सेवकाई के नेततृ्व, प्रतिभागीयों 

और फलने-फूलने के लिए चल रही विशिष्ट प्रार्थना का समन्वय करता 

ह।ै 

• मौजूदा स्टाफ सदस्य - कलीसिया में अग्रणी मौजदूा सेवकाई व्यक्ति 

जिस तरह से संपर्क  किये गए ँह ैऔर इस प्रक्रिया में शामिल के आधार 

पर सक्रिय सहयोगी दलों या दशु्मन हो सकतें ह।ै यदि आपके सेवकाई 

के प्रयासों में एक मौजदूा कार्यक्रम जिसमें एक अगुवा शामिल ह ै ह,ै 

कृपया इस व्यक्ति को शरुुआत से एकता को बढ़ावा दनेे और गलतफहमी 
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से बचाने के लिए शामिल करें। ऐसे नेततृ्व को शामिल करें जो विशषे 

आव्यशकता वाले व्यक्ति को दखेरेख करें जो जैसे उम्र में बढ़ते हैं वैसे 

दसुरे प्रोग्रामों में परिवर्तित होते समय सफल हों। 

• स्वयंसेवक - ये व्यक्ति किसी भी सेवकाई का दिल हैं । मौजदूा कलीसिया 

के कार्यक्रम जैसे यवुा समहू, कॉलेज सेवकाई, और परुुषों और महिलाओ ं

के बाइबल परस्पर लाभकारी अवसरों का अध्ययन इनके साथ साझदेारी 

पर विचार करें । स्वयंसेवकों को अच्छी तरह से जांचा जाना चाहिए, 

पषृ्ठभूमि की जाँच की जानी चाहिए, और प्रशिक्षित किया जाना चाहिए। 

भार साझा करना

कुछ स्थितियों में, एक व्यक्ति शरुुआत में इन सभी जिम्मेदारियों को लेता ह।ै 

अन्य कलीसिया में दो या तीन हैं जो भार साझा करते हैं। ध्यान से अपने सेवकाई 

की “विरासत” योजना पर विचार करें। यदि सेवकाई के अगुवा को जारी रखने में 

असमर्थता ह,ै तो क्या पर्याप्त लोगों के पास सेवकाई के निवेश और निवेश करने 

की सुविधा ह ैकि विशषे जरूरतों वाले व्यक्ति आपके कलीसिया में बने रहेंगे?

एक नेततृ्व संपर्क  होने से यह सुनिश्चित करने में मदद मिलती ह ै कि एक 

व्यक्ति को संपूर्ण विशषे जरूरतों वाले सेवकाई के लिए पूरी जिम्मेदारी का 

भार नहीं मिल रहा ह।ै नियकु्त किया हुआ व्यक्ति सभी सेवकाई की घटनाओ ं

और कार्यक्रमों को छांटने के लिए नेततृ्व मडंलियों में और विशषे जरूरतों 
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वाले परिवारों और व्यक्तियों पर जोर दनेे के लिए बहुत मददगार हो सकता ह।ै 

उदाहरण के लिए, एक बड़े बच्चों के कलीसिया के पास्टर ने एक नई इमारत 

योजना के मखु्य द्वार पर स्वचालित सलुभ दरवाजे का अनुरोध किया। प्रारंभिक 

संदहे और बहुत बातचीत के बाद, भवन समिति ने सलुभ दरवाजों को शामिल 

करने के लिए मान लिया। क्योंकि यह पास्टर पहले से ही नियोजन में शामिल था 

और नेततृ्व समहू का सदस्य था, यह कलीसिया सलुभता के साथ आगे बढ़ रहा 

ह,ै विशषे जरूरतों के सेवकाई के समन्वयक को शामिल होने की आवश्यकता 

के बिना। 

एक शब्द छोटे कलीसियाओ ंके लिए

यदि आप एक छोटे से कलीसिया का प्रतिनिधित्व करते हैं, तो ऐसा लगता ह ैकि 

आपके उपलब्ध संसाधन सेवकाई की ज़रूरतों को शरुू करने और बनाए रखने 

के लिए बहुत सीमित हैं। वास्तव में, छोटे कलीसिया अक्सर अगुवों, कार्यक्रमों 

और सेवकाई के प्रयासों के बीच एकीकृत होते हैं जिनकी जरूरतें पूरी होती हैं 

और लोगों को स्वाभाविक रूप से और सरलता से गले लगाया जाता ह।ै एक 

छोटे कलीसिया के बच्चों या यवुा सेवकाई में विशषे जरूरतों वाले विद्यार्थी 

को शामिल करना अक्सर बड़े कलीसिया की तलुना में आसान होता ह ैक्योंकि 

कार्यक्रम अधिक लचीले होते हैं। शिक्षक-विद्यार्थी अनपुात छोटा हो सकता 

ह ैताकि अतिरिक्त स्वयंसेवकों के आवश्यकता के बिना व्यक्तिगत निर्देश की 
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अनमुति द ेस्वयंसेवक पदों की व्यापक सूची को आपको डराने न दें; कई छोटे 

कलीसिया स्वाभाविक रूप से विकलांग लोगों की जरूरतों को पूरा करते हैं और 

उनके परिवार और जरूरतों पर नजर रखने के लिए सेवकाई के समन्वयक की 

विशषे आवश्यकता हो सकती ह।ै 

बड़ी कलीसियाओ ंके लिए एक शब्द

बड़ी कलीसियाओ ंमें आम तौर पर स्थायी विशषे जरूरतों वाले सेवकाई को 

आसानी से आरम्भ करने के लिए जनशक्ति, मौजदूा कार्यक्रम, स्थान और अन्य 

संसाधन होते हैं। नाजकु हिस्सा यह सुनिश्चित कर रहा ह ै कि आप संचार के 

स्थापित माध्यमों और मौजदूा नीतियों और प्रक्रियाओ ंका सम्मान करें। प्रत्येक 

कर्मचारी सदस्य या सेवकाई के अगुवा के साथ बात करने से कि नए सेवकाई 

के प्रयास सभी को एकीकृत रखने में मदद करेंगे और रास्ते में आने वाली 

बाधाओ ंको दूर कर सकता हैं। किसी भी आकार के कलीसिया में एक नेततृ्व 

भागीदार के साथ मिलकर काम करना आवश्यक ह,ै लेकिन मौजदूा संरचनाओ ं

को संचालन करने में मदद करने के लिए एक बड़े यह विशषे रूप से महत्वपूर्ण 

ह।ै इस संचालन के बीच में कार्यक्रम के बजाय लोगों पर ध्यान कें द्रित रखना 

चुनौतीपूर्ण हो सकता ह।ै 

सेवकाई के अगुवों के रूप में विशेष आवश्यकता वाले पेशेवरों के लिए 

एक शब्द

विकलांगता सेवकाई का पीछा नहीं करने के लिए सबसे आम कारणों में से 

एक कारण यह ह ैकि कलीसिया के पास एक विशषे शिक्षा विशषेज्ञ नहीं ह ैजो 
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बागडोर लेने के लिए तैयार ह।ै अपनी मण्डली में विशषे जरूरतों वाले पेशवेरों 

की अपेक्षा करना जो वे पहले से ही पूर्णकालिक काम करते हैं, ताकि वे पूरी 

ज़िम्मेदारी ले, समय की कमी और ब्रेक की आवश्यकता के कारण अक्सर 

अवास्तविक होते हैं। वास्तव में, प्रशासन में एक अगुवा वरदान में दिया गया ह ै

जो लोगों से प्यार करता ह ैऔर अधिक प्रभावी ह।ै विशषेज्ञ और संसाधन एक 

विशषे आवश्यकता वाले सेवकाई को चलाने के सूचना अतंराल को भर सकते 

हैं, लेकिन कुछ भी एक संगठित, निवेशित अगुवा होने के मलू्य को प्रतिस्थापित 

नहीं कर सकता ह।ै 

सेवकाई के अगुवों के रूप में माता-पिता के लिए एक शब्द

विशषे आवश्यकताओ ं या अन्य दखेभाल करने वाले बच्चों के माता-पिता 

अक्सर सेवकाई समन्वयक की भूमिका ग्रहण करते हैं। परमशे्वर ने उन माता-

पिता की प्रतिभा, अनभुव और जनुनू का उपयोग किया ह ैजिनके पास विशषे 

आवश्यकताओ ंवाले बच्चे हैं जो दुनिया भर में पूरी तरह से समावेशी शरीर 

में कलीसिया को आकार दतेें हैं । हम उन कई माता-पिता के लिए आभारी हैं 

जिन्होंने सेवकाई के अगुवा बनने के लिए अपने जीवन पर परमशे्वर के बलुाहट 

का अनसुरण किया ह।ै 

जबकि यह कई माता-पिता द्वारा परमशे्वर से एक सच्ची बलुाहट ह ै जो 

कलीसिया में अपने वरदान का उपयोग करने के लिए, अन्य माता-पिता इस 

भूमिका को उन कारणों के लिए मानते हैं जो आदर्श नहीं हैं:

• माता-पिता अपने बच्चे को इस इच्छा के साथ कलीसिया नेततृ्व से 

संपर्क  करते हैं ताकि उसे विशषे जरूरतों वाले सेवकाई के माध्यम से 
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पूरी तरह अनशुासित किया जा सके । माता-पिता को बताया जाता ह ै

कि चूंकि उनके पास इस सेवकाई का विचार ह,ै इसका मतलब यह होना 

चाहिए कि परमशे्वर ने उन्हें ससुज्जित किया ह ैऔर उन्हें सेवकाई चलाने 

के लिए बलुाया ह।ै 

• माता-पिता अपने बच्चे को शामिल करने का अनुरोध करते हैं। नेततृ्व 

आवास के विरोध में नहीं ह,ै लेकिन माता-पिता को व्यक्ति या सामग्री 

प्रदान करने की चाहत रखता ह ैक्योंकि वे “विशषेज्ञ” हैं। 

• कुछ माता-पिता को प्रत्येक वातावरण और अवसर को नियंत्रित करने 

की तीव्र इच्छा होती ह ैजो उनके विशषे जरूरतों के बच्चे को छूता 

ह।ै पिछले अनभुवों या अन्य कारकों के कारण, वे अपने परिवार को 

प्रभावित करने वाले सेवकाई का नेततृ्व करने के लिए दसूरों पर भरोसा 

नहीं कर सकते हैं। 

इन तरीकों में से प्रत्येक पर विचार करें कि माता-पिता निम्नलिखित सादृश्य 

के दृष्टिकोण के माध्यम से विशषे जरूरतों वाले सेवकाई में अगुवा बन सकते हैं। 

दिल का दौरा पड़ने वाले विश्व प्रसिद्ध हृदय रोग विशषेज्ञ की कल्पना करें। वह 

क्षेत्र में अपनी विशषेज्ञता के कारण मदद के लिए तुरंत फोन करना जानता ह।ै 

सोचिए अगर पहले उनको उत्तर दनेे वालों ने कहा, “आप वास्तव में जानते 

थे कि मदद के लिए कब फोन करना ह!ै यह सिर्फ  इस बात की पुष्टि करता ह ैकि 

आप कितने विशषे कार्डियोलॉजिस्ट हैं। हम आश्वस्त हैं कि आपके ज्ञान और 

अनभुव के साथ आप स्वयं का इलाज करने के लिए सबसे उपयकु्त हैं। हम पूरी 

तरह से आप का समर्थन करते हैं । “यह उन माता-पिता को बताने जैसा ह ैजो 
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मदद मांग रह ेहैं कि उन्हें सेवकाई चलाने के लिए बलुाया गया होगा क्योंकि वे 

जरूरत को समझ पाए थे। 

कार्डियोलॉजिस्ट के लिए पहले उत्तरदाताओ ं से समान रूप से बेकार 

प्रतिक्रिया यह होगी, “चूंकि आप विशषेज्ञ हैं, आपके पास संभवतः सबसे 

अच्छी दवा और प्रक्रियाए ंहैं, इसलिए हम आपके लिए कुछ भी प्रदान नहीं 

करेंगे। हम आपके ठीक होने पर आपको शभुकामनाए ँ दतेे हैं! “कलीसिया 

समदुाय से माता-पिता को किसी भी सहयोग और सहायता के बिना रहने की 

अपेक्षा करना इसी प्रतिक्रिया के सामान ह।ै 

अतं में, कल्पना करें कि यदि कार्डियोलॉजिस्ट ने खदु को अस्पताल 

पहुंचाया और नर्सों और डॉक्टरों की मदद से इनकार कर दिया, इसके बजाय यह 

कह ेकि उसके पास सबसे अधिक अनभुव था और जानता था कि सबसे अच्छा 

क्या था। उसकी वसलूी शायद ही इसकी सफलता के लिए उल्लेखनीय होगी। 

कुछ माता-पिता इस स्थिति में खदु को डर और नियंत्रण की इच्छा से रखते हैं। 

दिल के दौरे का चित्रण उचित ह ैक्योंकि विशषे जरूरतों से प्रभावित परिवार 

अक्सर संकट के व्यक्तिगत समय में होते हैं, चाह े वह संगती की कमी हो, 

आत्मिक प्रोत्साहन, या वरदान के अपने क्षेत्रों में सेवा करने का अवसर, या 

वैवाहिक या अन्य परिवार के कारण तनाव। दखेभाल करना समय लेने वाला 

काम ह ैऔर अक्सर अन्य प्रयासों के लिए कोई जगह नहीं छोड़ता ह।ै 

यदि आप विशषे जरूरतों वाले बच्चे के माता-पिता हैं और आप विकलांगता 

सेवकाई का नेततृ्व करने के लिए बलुाहट महससू करतें हैं, तो कृपया अपने 

उपलब्ध समय, ऊर्जा और जनुनू पर ध्यान दें। एक स्वस्थ अगुवा द्वारा एक 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 3: योजना बनाना



50

स्वस्थ सेवकाई को बढ़ावा दनेे की अधिक संभावना होती ह,ै जो लगातार बहुत 

पतला होता ह ैऔर उसकीपहली प्राथमिकता कहीं और होती ह।ै आप अब 

आत्मिक और भावनात्मक रूप से स्वस्थ होंगे, लेकिन ध्यान से विचार करें कि 

क्या आप स्वास्थ्य चलाते समय उस स्वास्थ्य को बनाए रख पाएंगे। 

यदि आप पास्टर या कलीसिया नेततृ्व के सदस्य हैं, तो कृपया ध्यान से 

विचार करें कि आप माता-पिता और दखेभाल करने वालों से क्या पछूते हैं। 

उन्हें आराधना, संगति, सेवा, और अनगु्रह में उतने ही अवसर की आवश्यकता 

ह ैजितना कि वे जिस व्यक्ति के लिए दखेभाल करते हैं। स्वस्थ दखेभाल करने 

वाले स्वस्थ परिवारों को बढ़ावा दतेे हैं, जो स्वस्थ कलीसियाओ ंको बढ़ावा दतेे 

हैं। विशषे जरूरतों वाले बच्चे के माता-पिता स्वचालित रूप से सक्षम या विशषे 

ज़रूरतों वाले सेवकाई चलाने के लिए योग्य नहीं होते सेवकाई के नेततृ्व की 

भूमिकाओ ंको भरने वाले निर्णय लेने से पहले पछूने और सनुने के चरणों की 

समीक्षा करने पर विचार करें। 

व्यवसाय विवरण

लोगों से स्वयंसेवक होने के लिए पछूते हुए, समन्वय के लिए, या सेवा की किसी 

भी स्थिति को भरने के लिए, यह ठोस व्यवसाय विवरणों का होना उनके लिए 

सहायक ह ै। ये समय के साथ बढ़ सकते हैं और बदल सकते हैं, लेकिन किसी 

व्यक्ति की जिम्मेदारियों, कौशल की आवश्यकताओ ंऔर सेवा की शर्तों की 

मलू रूपरेखा होने से सभी को सफलता मिलती ह।ै 
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जैसा कि आप एक टीम को एक साथ जोड़ते हैं और इन व्यवसाय विवरणों 

का निर्माण करते हैं, इस बात पर ज़ोर दें कि सेवा करने के लिए किसी भी 

अनभुव की आवश्यकता नहीं ह।ै परिवारों का साक्षात्कार लेना, स्वयंसेवकों 

के आत्मिक वरदान और जनुनू का पता लगाना, या एक थीम्ड रिस्पांस इवेंट 

की योजना बनाने के लिए विशषे अनभुव वाले व्यक्ति की आवश्यकता नहीं ह।ै 

इसके बजाय, जरूरतों और उन लोगों पर ध्यान कें द्रित करें जिन्हें परमशे्वर ने उनसे 

मिलने के लिए उपहार दिया ह।ै 
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चरण 4: प्रशिक्षित करना 

क्योंकि आपने परिवारों, व्यक्तियों और नेततृ्व से पछूा ह ै कि सच्ची 

ज़रूरतें और संसाधन क्या हैं, क्योंकि आपने उत्तर सनेु लिए हैं, और 

आपने एक टीम और एक योजना बनाई ह,ै आप प्रशिक्षण के लिए तैयार हैं 

। प्रशिक्षण वह गोंद ह ैजो सेवकाई के टुकड़ों को एक साथ रखता ह।ै आम 

तौर पर तीन समहू होते हैं जिन्हें कलीसिया समदुाय के लिए व्यापक प्रशिक्षण 

की आवश्यकता होती ह ैताकि वे समावेशी बन सकें : विशषे जरूरतों के लिए 

सेवकाई की टीम, कलीसिया नेततृ्व और मण्डली। 

व्यापक प्रशिक्षण
प्रशिक्षण कई लोगों द्वारा और कई अनभुवों के माध्यम से किए जाने पर नए सिर 

से जीता ह।ै चिकित्सा और शकै्षिक पेशवेरों, परिवार के सदस्यों, विकलांगता 

सेवकाई के विशषेज्ञों, अनभुवी स्वयंसेवकों, अन्य सेवकाई के अगुवों, और 

विकलांग लोगों को प्रशिक्षित करने के लिए आमंत्रित करने से विकलांगता 

सेवकाई का व्यापक अवलोकन होगा। 

अपनी टीम को प्रशिक्षित करें

एक स्वस्थ सेवकाई के लिए अपने नेततृ्व टीम और स्वयंसेवकों को प्रशिक्षित 

करना आवश्यक ह।ै प्रशिक्षण कई प्रकार के रूप लेते हैं और कभी पूर नहीं होते। 
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अपनी टीम को गलतियों से सीखने के लिए, ताकि विकलांगता जागरूकता में 

वे सक्रिय रुचि ले, और उन लोगों से लगातार जानने के लिए जिनकी वे सेवा कर 

रह ेहैं, आपकी टीम के सदस्यों को सक्रिय बनाए रखने में मदद करते हैं। 

कई प्रशिक्षण विषय हैं जिन्हें किसी भी विशषे जरूरतों वाली सेवकाई टीम 

के साथ संबोधित किया जाना चाहिए, इससे पहले कि विकलांगता सेवकाई 

औपचारिक रूप से आरम्भ हो। आपको सबसे अच्छी तरह से पता होगा कि 

आपकी अनठूी टीम के लिए कौन से सूचना अतंराल की आवश्यकता ह ैऔर 

आपके कलीसिया की मानक स्वयंसेवी प्रक्रियाओ ंके माध्यम से क्या प्रशिक्षण 

पहले ही हो चुका ह।ै 

यहां प्रशिक्षण विषयों की एक सूची दी गई ह ैजो एक विशषे जरूरतों वाली 

सेवकाई टीम के साथ पूरक करने में सहायक हैं:

• विकलांगता जागरूकता और शिष्टाचार

• विकलांगता से प्रभावित लोगों के संबंध में किस भाषा का उपयोग 

करना ह ैऔर क्या नहीं

• व्हीलचयेर जैसे गतिशीलता के उपकरण इस्तेमाल करने वाले लोगों 

के साथ बातचीत कैसे करें

• विकलांगों की मलू बातें जो आपके कलीसिया में मौजदू हैं और 

आपके समदुाय में आम हैं

• व्यवसाय के विवरण और सेवकाई की प्रक्रियाएं

• सेवकाई के पाँच डब्ल्यू.

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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• हम विशषे ज़रूरतें वाली सेवकाई क्यों करनी चाहिए?

• मरेा पर्यवेक्षक कौन ह?ैमैं अपनी जिम्मेदारी पूरी करने हते ु किसके 

साथ बातचीत करूं ?

• मरेी जिम्मेदारी क्या ह?ैकौन सी प्रक्रियाए ँचल रही हैं जिनका मझु े

पालन करने की आवश्यकता ह?ै

• मैं किस समय और कब तक सेवा करूँ ?

• यह सेवा कहाँ होती ह?ैउन सामग्रियों और सूचनाओ ं को कहाँ 

संग्रहीत किया जाता ह ैजिनकी मझु ेआवश्यकता होगी?

• सेवकाई की योजना

• व्यापक सेवकाई की योजना का एक सारांश लोगों को आश्वस्त 

करता ह ैकि लक्ष्य को पूरा करने में उनकी भूमिका मलू्यवान ह।ै 

• जीवन में एक दिन - यह दृष्टिकोण एक व्यक्ति को सेवा की चरण-

दर-चरण की अवधि के माध्यम से चलता ह,ै पल-पल की शरुुआत 

से बहुत अतं तक। यह नए स्वयंसेवकों के लिए एक बहुत ही प्रभावी 

प्रशिक्षण उपकरण ह ैजो प्रभावी ढंग से सेवा करने के बारे में बेचनै हैं। 

प्रशिक्षण के अवसरों को विभिन्न तरीकों से निर्धारित किया जा सकता 

ह।ै कुछ कलीसिया अनिवार्य समहू की मजेबानी करते हैं एक वर्ष में एक या 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 4: प्रशिक्षित करना
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दो बार प्रशिक्षण जिसमें सभी स्वयंसेवक और अगुवा शामिल होते हैं। अन्य 

कलीसियाओ ंमें टीम में शामिल होने वाले नए स्वयंसेवकों के लिए पूर वर्ष 

के दौरान उन्मुखीकरण प्रशिक्षण होता ह।ै कुछ कलीसिया नए स्वयंसेवकों 

को एक अनभुवी स्वयंसेवक के साथ एक छाया के रूप में जोड़कर प्रशिक्षित 

करते हैं। अपने प्रशिक्षण में रचनात्मक और सक्रिय रहें, तब लोग आपके 

सकू्ष्मदृष्टि के लिए आभारी होंगे। 

कलीसिया नेतृत्व को प्रशिक्षित करना 

यदि आप अभी तक पंहुच ेहैं, तो आपके पास विकलांगता सेवकाई को आगे 

बढ़ाने के लिए अपने कलीसिया नेततृ्व का आशीष ह।ै कई सेवकाई के अगुवों 

ने अपने अनभुव और प्रशिक्षण की कमी के कारण विकलांग लोगों के साथ 

बात करने और उनका संदर्भ दनेे में असुविधा व्यक्त की ह।ै उन्होंने सेवकाई को 

शरुू करने के लिए हरी झडंी दिखाया होगा, लेकिन अभी भी यह नहीं जानते हैं 

कि सेवकाई जिन लोगों तक पहुँचने का लक्ष्य रखता ह,ै उन्हें प्रभावी ढंग से कैसे 

संलग्न किया जाए। 

अगुवों से एक और बैठक या प्रशिक्षण में भाग लेने के लिए कहने के बजाय, 

पछूें कि क्या आप एक स्टाफ मीटिंग में कार्यावली प्राप्त कर सकते हैं या जँहा 

नेततृ्व प्राप्त करने के लिए आपका कलीसिया जो भी जगह का उपयोग करता 

ह।ै उस समय को एक व्यक्तिगत कहानी को साझा करने के लिए उपयोग करें 

की विशषे जरूरतों के लिए सेवकाई की जरूरतों को कैसे पूरा कर रहा ह,ै और 

जो अभी भी मौजदू आव्यशकता ह ैउसे साझा करें । विकलांगता जागरूकता 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें



57

की मलू बातें सिखाए।ं सवाल और प्रतिक्रिया पछूें, और उन्हें विनम्रता से जवाब 

दें। आप पाएंगे कि कलीसिया नेततृ्व के प्रशिक्षण वास्तव में विकलांगता 

जागरूकता और शिष्टाचार प्रशिक्षण प्रदान करने के बारे में ह।ै 

अच्छा कलीसिया नेततृ्व पूर कलीसिया मण्डली के लिए सुरक्षा और प्रदान 

करने के तरीके के बारे में सोचता ह।ै क्योंकि इन अगुवों के दिमाग में पूर शरीर 

की ज़रूरतें हैं, वे पछूेंगे कि क्या विशषे बीमा की आवश्यकता ह,ै क्या शामिल 

ह,ै कौन ज़िम्मेदारी ले रहा ह,ै आदि इन सवालों के पूरी तरह से जवाब दनेा तब 

निराशाजनक लग सकता ह ैजब आप स्वीकृति  और पहुंच पर चर्चा करने की 

कोशिश कर रह ेहों।, लेकिन यह एक आवश्यक कदम ह ै - विकलांग लोगों 

को शामिल करने के कारण के पीछे अपनी नेततृ्व टीम को संरखित करने के 

लिए आवश्यक ह ै। अभिलेख के लिए, जिस समय यह पसु्तक लिखी जा रही 

ह,ै किसी विशषे बीमा की आवश्यकता नहीं ह,ै और कोई अतिरिक्त दायित्व 

नहीं माना जाता क्योंकि किसी व्यक्ति की विशषे आवश्यकता ह,ै जब तक 

कि चिकित्सा दखेभाल प्रदान नहीं करना पड़ रहा हो। यदि किसी व्यक्ति की 

भागीदारी के लिए चिकित्सा दखेभाल आवश्यक ह,ै तो उन व्यक्तियों के पास 

अक्सर एक नर्स या व्यक्तिगत दखेभाल सहायक (पीसीए) ह ैजो उनके साथ 

गतिविधियों में भाग ले सकते हैं। 

कम समय के लिए विकलांगता “अनभुव” के लिए कलीसिया नेततृ्व की 

अनमुति दनेा एक विशषे विकलांगता के लिए तत्काल जागरूकता प्रदान करने का 

एक बहुत प्रभावी तरीका ह।ै एक कलीसिया के अगुवा के साथ दोपहर के भोजन के 

लिए इस शर्त पर जाए ँकि अगुवा पूर भ्रमण के लिए व्हीलचयेर का उपयोग करे । 
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अगली स्टाफ मीटिंग के दौरान दस मिनट के लिए संचार बोर्ड का उपयोग करें। 

दृष्टि दुर्बलता को दूर करने के लिए बुधवार रात की गतिविधि के दौरान पहने 

जाने वाले चश्मे पर वैसलीन लपेट लें। विकलांगता जागरूकता साझा करने में 

रचनात्मक और सकारात्मक रहें। 

अतं में, विशषे जरूरतों वाले लोगों के साथ कार्य करने के लिए अपने 

कलीसिया नेततृ्व को आमंत्रित करें। चाह ेवह आपके घर में एक छोटी डिनर 

पार्टी की मजेबानी करना हो, आपके पास्टर को एक राहत कार्य के दौरान 

एक भक्ति सन्देश दनेे के लिए कहना हो, या कलीसिया कार्यालय में विशषे 

आवश्यकताओ ंके साथ एक दोस्त को लाना हो, विकलांगता जागरूकता को 

सिखाने के लिए रिश्ते को एक उपकरण के रूप में और कुछ भी बदल नहीं 

सकता ह।ै 

समूह को प्रशिक्षित करें

क्या आपकी विशषे जरूरतों की सेवकाई कलीसिया के मौजदूा कार्यक्रमों और 

संरचनाओ ंमें आकार लेता ह ैया इसे पूरी तरह से नए प्रयास के रूप में आरम्भ 

किया जा रहा ह,ै जो कि आपके कलीसिया मण्डली में शामिल किए जाने और 

स्वीकृति  के दृष्टिकोण को बढ़ावा दनेे के लिए आवश्यक ह।ै सेवकाई की सेहत 

के लिए विशषे जरूरतों वाले अवसरों की दृश्यता महत्वपूर्ण ह।ै मण्डली के साथ 

कई स्पर्श बिंद ुहोने से, आप प्रभावी ढंग से नए स्वयंसेवकों की भर्ती करते हैं, 

नेततृ्व का समर्थन बनाए रखते हैं, और साहसपूर्वक घोषणा करते हैं कि आपका 

कलीसिया शरीर, विकलांगता से प्रभावित लोगों को गले लगाता ह।ै 

परिवार अक्सर स्थापित विशषे जरूरतों वाले सेवकाईयों और कलीसिया 

नेततृ्व के साथ कलीसिया छोड़ते हैं जिन्होंने विशषे जरूरतों वाले प्रियजनों को 
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शामिल करने का समर्थन व्यक्त किया ह।ै वे अनिच्छा से छोड़ते हैं, सेवकाई 

की कमी के कारण, या नेततृ्व के कारण नहीं, बल्कि इसलिए कि मण्डली के 

सामान्य रवैये और कार्यों से यह पता चलता ह ैकि उनके परिवार का स्वागत नहीं 

ह।ै विशषे जरूरतों वाले एक बेटे के पिता ने एक बार मझुसे कहा था, “हमें बहुत 

सारे कलीसिया मिले जो हमें सहन करे, लेकिन हमें अपनाये नहीं। “

मडंली के सदस्य अपनी टिप्पणियों, चहेरे के भाव और कार्यों के प्रभाव 

का एहसास नहीं करते हैं। कई बार बिना किसी विशषे आवश्यकता के अनभुव 

वाले लोग कहने या गलत काम करने से इतना डरते हैं कि वे कुछ भी नहीं कहते 

हैं या कुछ भी नहीं करते हैं, विशषे आवश्यकताओ ंवाले परिवार को अलग-

थलग और बहिष्कृ त महससू कराते हैं। विकलांगता जागरूकता और शिष्टाचार 

में प्रशिक्षण के बिना, मण्डली को पता नहीं चलेगा कि क्या उचित और प्रेमपूर्ण 

ह ैऔर नहीं ह।ै 

उदाहरण के लिए, एक यवुा जो आटिज्म का मरीज़ ह,ै जो आराधना सेवाओ ं

में भाग लेने का आनंद लेता ह,ै लेकिन शारीरिक रूप से दर्द महससू करता ह ैमले 

मिलाप समय के दौरान हाथ मिलाते हुए और दसूरों को दखेते हुए। जागरूकता 

और शिष्टाचार प्रशिक्षण के बिना, एक कलीसिया सदस्य यह मान सकता ह ैकि 

वह यवुक अपने हाथ मिलाने और अपनी आखं मिलाने से इनकार कर रहा ह ै। 

यह सदस्य अपने “खराब” व्यवहार के लिए उस यवुक और उसके माता-पिता 
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को फटकार लगा सकता ह।ै ऑटिज्म वाले व्यक्तियों के साथ बातचीत करने या 

छिपी विकलांगता वाले लोगों पर सामान्य प्रशिक्षण के साथ, इस कलीसिया के 

सदस्य को ज़ाहिर करने के लिए पूरी तरह से अलग प्रतिक्रिया होगी। 

मडंली को प्रशिक्षित करना एक कभी न खत्म होने वाली प्रक्रिया ह,ै लेकिन 

यह बहुत प्रबंधनीय और अत्यधिक प्रभावशाली तरीकों से किया जा सकता ह।ै 

उदाहरणों में निम्नलिखित शामिल हैं:

• कलीसिया के दौरान विशषे आवश्यकताओ ंवाले परिवार का साक्षात्कार 

करना

• लघ ुवीडियो प्रशसंापत्र बनाना जो यह दर्शाता ह ैकि विशषे जरूरतों वाले 

कलीसिया के सदस्यों के लिए दनैिक आधार पर जीवन कैसा है

• प्रवेशक, अभिवादन दनेे वाले, पार्किं ग परिचारक, और आतिथ्य के लिए 

जिम्मेदार लोगों को विशषे आवश्यकताओ ं से प्रभावित परिवारों का 

स्वागत और सहायता करने के तरीके को प्रशिक्षण करना ह ै

• विकलांगता से प्रभावित लोगों के बारे में और उचित के रूप में उपदशे दनेा 

• अपनी वेबसाइट पर एक जागरूकता कुं जी प्रकाशित करना

• रविवार स्कू ल कक्षाओ,ं छोटे समहूों, बाइबल अध्ययन आदि के लिए 

छोटी प्रस्तुतियाँ प्रस्तुत करना। 

जब हम सोचते हैं कि कौन मण्डली को बनाता ह,ै तो हम अक्सर केवल 

वयस्कों के बारे में सोचते हैं। हालांकि, बच्चे और यवुा मडंली की संस्कृति  के 

महत्वपूर्ण टुकड़े हैं और अक्सर वे हैं जो विशषे आवश्यकताओ ंसे प्रभावित 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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लोगों के साथ सबसे अधिक बातचीत करते हैं। विचार करें कि इन्हे कैसे 

प्रशिक्षित किया जाए सहपाठि, छोटे समहू के दोस्त, और प्रतिभागी अपने 

साथियों की विशषे आवश्यकताओ ंके बारे में बताते हैं। अक्सर बच्चे चहेरे के 

मलू्य पर विशषे जरूरतों वाले लोगों को लेते हैं और बस उन्हें यह जानने की 

जरूरत होती ह ैकि अपने दोस्त के साथ संवाद कैसे करना चाहिए। 

विशेषज्ञ बनना 
प्रशिक्षण पहली बार में भारी लग सकता ह,ै खासकर उन लोगों के लिए जो 

विकलांगता विशषेज्ञ नहीं हैं। विशषे जरूरतों के व्यापक क्षेत्र में एक विशषेज्ञ 

बनने की कोशिश करने के बजाय, अपनी मडंली में विशषे जरूरतों से प्रभावित 

लोगों पर एक विशषेज्ञ बनने पर ध्यान कें द्रित करें। विशषे आवश्यकताओ ंवाले 

बच्चों के माता-पिता आम तौर पर उनके परिवार में रोग-निदान आने से पहले 

विशषेज्ञ नहीं थे, लेकिन वे अपने बच्चे पर विशषेज्ञ बन गए और अपने बच्चे 

के रोग-निदान के साथ कैसे बातचीत करें। चर्च निकाय भी ऐसा कर सकता ह।ै 

 

 

 

 

 

 

 

 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 4: प्रशिक्षित करना
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चरण 5: आरम्भ करना

आपके द्वारा किए गए पछूने, सनुने, योजना बनाने और प्रशिक्षण सभी 

से कुछ भी नहीं होगा यदि आपने जो कुछ भी सीखा ह ैउसे कार्रवाई 

में नहीं रखा ह।ै अपने कलीसिया के जीवन में सभी लोगों को शामिल करने के 

आशीष का अनभुव करने से डर को रोकने न दें। 

सामान्य भय
कलीसिया कई सामान्य आशकंाओ ं के परिणामस्वरूप प्रारम्भिक पड़ाव पर 

फंस जाते हैं:

• समदुाय में जरूरत इतनी बड़ी ह।ै क्या होगा अगर हर कोई एक बार आता 

ह ैऔर पूरी तरह से सेवकाई और कलीसिया को अभिभतू करता ह ै?

• हमारे कलीसिया समदुाय में स्वयंसेवकों का आना और जाना लगता 

ह।ै क्या होगा यदि हम ऐसा कुछ प्रदान नहीं कर सकते हैं जो हमने वादा 

किया ह ैऔर हम किसी की भावनाओ ंको आहत करते हैं?

• हम एक निश्चित कार्यक्रम के अगुवा से प्रतिरोध प्राप्त कर रह ेहैं। यदि वे 

सेवकाई को विफल करने का कारण बनते हैं तो क्या होगा ?

• क्या होगा अगर हमारे पास कोई परिवार नहीं ह ैजिसमें विकलांग सेवकाई 

में शामिल हैं?
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ध्यान दें कि ये सभी भय क्या-अगर बयानों के आसपास घमूते हैं। जो कुछ 

हो सकता ह,ै उस पर ध्यान कें द्रित करने के बजाय, आपके पास मौजदू जानकारी 

पर ध्यान कें द्रित करें। आप जरूरतों को जानते हैं, आप जानते हैं कि उनसे कैसे 

निपटना ह,ै और आपके पास एक योजना और टीम ह।ै इन सभी चरणों से गुजरने 

और फिर अभिनय नहीं करने की तलुना में आपके परिवारों के लिए क्या-अगर 

कोई भी अधिक निराशाजनक होगा। 

आरम्भ कैसे करें 
आरम्भ करने की तारीख चुनें और इसमें बने रहें। सार्वजनिक आरम्भ से पहले 

छोटा परीक्षण भी मददगार हो सकता ह।ै जान लें कि यह कभी भी परिपूर्ण 

नहीं होगा, और हमशेा कुछ छुपा हुआ परेशानी होगा;लेकिन यह विकलांगता 

सेवकाई ही नहीं, बल्कि सभी सेवकाई के प्रयासों की प्रकृति  ह!ै

चीजों को परिप्रेक्ष्य में रखने में मदद करने के लिए, अपने सेवकाई को गोफन 

बनाम गर्म हवा के गुब्बार की तरह आरम्भ करने के बीच के अतंर पर विचार 

करें। 

एक गोफन की तरह शुभारम्भ 

किसी लक्ष्य को मारने की आशकंा से गोफन एक रोमांचकारी, साँस रोकने वाले 

पल हैं। यह एक गोफन को लोड करने और लक्ष्य पर दागने के लिए बहुत कौशल 

की ज़रुरत नहीं ह।ै दुर्भाग्य से, बैल की आखं के बजाय, अन्य चीजें अक्सर 

प्रक्रिया में टकराती और टूट जाती हैं। गोफन एक बार गोला फें कने के बाद गोला 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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बारूद को सही करने का अवसर प्रदान न करें। दसूरे शब्दों में, आपके पास एक 

ही प्रयास का समय ह।ै 

एक गोफन की तरह विकलांगता सेवकाई को आरम्भ करना शायद ही कभी 

लंबे समय तक चलने वाला, फलदायी सेवकाई पैदा करता ह।ै जैसे ही आप 

आगे जाते हैं, पाठ्यक्रम को सही करने के अवसर के बिना, सेवकाई का प्रयास 

पूरी तरह से निशाने से चूक सकता ह।ै आप वास्तव में इस प्रक्रिया से दसूरों को 

चोट पहुँचा सकते हैं। “गोफन को लोड करने के लिए “ अधिक संसाधन एकत्र 

करना फिर संभव नहीं हो सकता ह।ै 

गरम हवा के गुब्बारा के तरह आरम्भ करना 

गरम हवा का गुब्बारा, गोफन से पूरी तरह से अलग हैं। उन्हें हवा में लाने के लिए 

समय, योजना और ऊर्जा चाहिए, लेकिन एक बार ऊपर जाने पर, आकाश ही 

उसकी सीमा ह।ै गर्म हवा के गुब्बार का चालक गुब्बार की ऊंच ाई को नियंत्रित 

करने के लिए गर्मी का उपयोग करता ह,ै लगातार विभिन्न ऊंच ाई पर हवा की 

धाराओ ंके लिए प्रयास करता ह।ै ये धाराए ँउस गुब्बार को चलाती हैं जिस दिशा 

में चालक जाना चाहता ह।ै 

गर्म हवा के गुब्बार की तरह एक विकलांगता सेवकाई आरम्भ करने से पवित्र 

आत्मा आपको मार्गदर्शन करने की अनमुति दतेा ह।ै वह हवा ह ैजो आपके सेवकाई 

को दिशा दतेी ह।ै उसने आपको वरदान, संसाधन, और ज्ञान को जरूरत के अनसुार 

गर्मी के रूप में उपयोग करने के लिए दिया ह।ै इस शांत, विचारशील तरीके से 

आरम्भ करने से, आपके संसाधन टिकें गे और एक उपयोगी सेवकाई प्रदान करेंगे। 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें चरण 5: आरम्भ करना
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आशीषें

एक फलदायी विकलांगता सेवकाई को आरम्भ करने से आपके कलीसिया 

शरीर को अप्रत्याशित आशीष मिलेगा। आपका कलीसिया बाहर वालों 

और उन संघर्षरत लोगों के लिए अप्रतिरोध्य हो जाएगा जब वे दखेेंगे कि आप 

विकलांग लोगों और उनके परिवारों का स्वागत, समावेश और शिष्यत्व कैसे 

करते हैं । 

आप यह भी पाएंगे कि विकलांगता से प्रभावित लोगों को प्रचारित और 

अनशुासित करने से आपके विशिष्ट कलीसिया के सदस्यों में मजबतू शिष्य पैदा 

होते हैं। जिन सदस्यों को सेवा का एक भावकु स्थान नहीं मिला ह,ै वे अक्सर 

विकलांगता सेवकाई में सेवा करते हैं और अपने सेवकाई का “घर” खोजने 

लगते हैं। क्योंकि विकलांगता सेवकाई सभी कार्यक्रमों और पहलों में जगह ले 

सकता ह,ै यह कलीसिया को एक साथ लाता ह ैऔर कार्यक्रमों और परंपराओ ं

को लोगों की तलुना में अधिक महत्वपूर्ण बनने से रोकने में मदद करता ह।ै 

अतंत:, प्रभावी विकलांगता सेवकाई एक ऐसी दुनिया के लिए चिल्लाता 

ह ै जो पूर्णता, सतही सुंदरता और शक्ति को महत्व दतेी ह ै जो परमशे्वर और 

उनके लोगों को कमजोर लगते हैं, जो दसूरों पर निर्भर हैं, और जो महत्वहीन हैं। 

विकलांगता सेवकाई यह घोषणा करता ह ैकि ससुमाचार उन सभी लोगों के लिए 

ह,ै जिनकी अपनी क्षमताओ,ं सामाजिक प्रतिष्ठा या संस्कृति  पर ध्यान दिए बिना 



68

यीश ुमें विश्वास ह।ै 1 कुरिन्थियों 12:22-26 में मसीहियों की तलुना में यीश ु

मसीह के ससुमाचार जीने वाले का और कोई स्पष्ट तस्वीर नहीं ह।ै 

 

शरीर के जो हिस्से कमजोर प्रतीत होते हैं, वे अपरिहार्य हैं, और 

शरीर के उन हिस्सों पर जिन्हें हम कम सम्मानजनक समझते 

हैं, हम अधिक से अधिक सम्मान प्राप्त करते हैं.... परमशे्वर 

ने शरीर की रचना इस प्रकार की ह,ै की जिस भाग को कम 

सम्मान मिले उसे अधिक सम्मान दतेे हुए कि शरीर में कोई 

विभाजन नहीं हो, ताकि सदस्यों को एक दसूरे से एक ही तरह 

दखेभाल कर सकतें ह।ै यदि कोई सदस्य पीड़ित होता ह,ै तो 

सभी एक साथ पीड़ित होते हैं; यदि एक सदस्य को सम्मानित 

किया जाता ह,ै तो सभी एक साथ आनन्दित होते हैं। 

यदि कोई कलीसिया कमजोर लोगों के लिए परवाह करता ह ैऔर उनका सम्मान 

करता ह,ै तो अंतिम परिणाम यह ह ैकि सभी सदस्य एक साथ आनन्द मनाते 

हैं। आप और आपके कलीसिया विकलांगता सेवकाई की खशुी का अनभुव 

कर सकतें ह!ै

 

 

 

 

हलै्लो के साथ आरम्भ करें
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अप्रतिरोध्य कलीसिया

लूका 14 मसीह के अनयुायियों को “जल्दी जाओ” की आज्ञा दतेा ह.ै...   
 अंध,े लंगड़े और अपंग को खोजो। .....और उन्हें अदंर आने के लिए 

मजबूर करें!” की आज्ञा दतेा ह।ै जबकि यह सब एक ही समय में प्रेरणादायक 
और चुनौतीपूर्ण, रोमांचक और भारी, प्रेरक और भयावह लगता ह,ै वास्तव में 
इसका मतलब क्या ह?ै हम कलीसिया के भीतर इस तरह कैसे रहें और कार्य करें 
कि विकलांगता से प्रभावित परिवार मसीह के शरीर का अनभुव करने के लिए 
हमारे दरवाजों से गुजरने को मजबूर हों?

हम निश्चित रूप से उन्हें कार्यक्रमों, सेवकाईयों, आयोजनों और अन्य 
कलीसिया गतिविधियों की पेशकश करके मजबरू कर सकते हैं, लेकिन क्या 
होगा यदि सम्मोहक पहल ूज्यादा दिल से, संस्कृति , स्वीकृति  और गले लगाने 
के बारे में हो? क्या हो अगर हमारे कलीसिया यीश ुमसीह की आशा के साथ 
उमण्ड रह ेहो ..... ऐसी आशा नहीं कि केवल उन लोगों के लिए जो हिस्सा या 
“में फिट” दिखते हैं, बल्कि सभी के लिए एक आशा ह,ै जिसमें हाशिए, दलित 
और बहिष्कृ त भी शामिल ह?ै

अप्रतिरोध्य बनना कार्यक्रमों और गतिविधियों से अधिक ह ै - यह हमारे 
दिलों में परिवर्तनकारी कार्य ह.ै.... पहले व्यक्तियों के रूप में और फिर मसीह 
के शरीर के रूप में। अप्रतिरोध्य हमें प्रत्येक व्यक्ति को दखेने के लिए अनमुति 
दतेा ह ैजैसे वह वास्तव में ह:ै परमशे्वर की छवि में बनाया गये (उत्पत्ति 1: 26-
27), उद्देश्यपूर्ण रूप से एक उत्कृष्ट  कृति  के रूप में डिजाइन किये गये (भजन 
139: 13-14), उद्देश्य, योजनाओ ंऔर सपनों के साथ (यिर्मयाह 29:11), और 

परमशे्वर के राज्य का सचमुच अपरिहार्य सदस्य हैं (1 कुरिन्थियों 12:22)। 
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अप्रतिरोध्य एक मानसिकता, एक दृष्टिकोण, एक जागरूकता ह।ै यह मसीह 

की आखंों के माध्यम से दुनिया को दखेने और लोगों को प्यार करने की क्षमता 

ह ैजहां वे ह,ै यह जानते हुए कि परमशे्वर ने इस धरती पर हर व्यक्ति के लिए एक 

अद्भुत भविष्य और आशा तैयार की ह।ै अप्रतिरोध्यता कलीसिया के दिल को 

पकड़ लेता ह ैजैसा किहोना चाहिए - हम प्रेरितों की पसु्तक में कलीसिया को 

तेजी से विकास और गहन आकर्षण और कैसे समझेंगे ? तीव्र उत्पीड़न और 

उपहास के बावजदू लोग इस आदंोलन में शामिल होने के लिए लाइन में लगे थे। 

परमशे्वर का हृदय परमशे्वर के लोगों द्वारा परमशे्वर की आत्मा के द्वारा सन्निहित 

था......और यह बस अप्रतिरोध्य ह!ै

“अप्रतिरोध्य कलीसिया श्रृंखला” को न केवल कलीसिया के दिल को 

आकार दनेे और बदलने में मदद करने के लिए डिज़ाइन किया गया ह,ै बल्कि 

चर्च के दिल के चारों ओर मांस लगाने के लिए व्यावहारिक कदम और 

गतिविधियाँ भी प्रदान की जाती हैं। अनठूा बनने के लिए बलुाहट स्वीकार करने 

के लिए धन्यवाद, यह अनठूा बनने की प्रक्रिया रात भर में नहीं होगा, लेकिन 

ऐसा ज़रूर होगा। सभी अच्छी चीजों के सामान, इसके लिए धरै्य और दृढ़ता, दृढ़ 

संकल्प और समर्पण की आवश्यकता होती ह,ै और अतंतः परमशे्वर की आस्था 

में एक अतंर्निहित विश्वास होना ह।ै परमशे्वर आपको इस यात्रा पर आशीष द ेऔर 

आश्वस्त रहें कि आप अकेले नहीं हैं - कई ऐसे हैं जो अप्रतिरोध्यता के मार्ग में हैं। 
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जोनी एडं फ्रें ड्स की स्थापना 1979 में जोनी एरेक्सन टडा द्वारा की गई थी, जो 17 साल 
की उम्र में एक गोताखोरी दुर्घटना में घायल हो गए थे, जिसने उन्हें एक चतुरांगघात छोड़ 
दिया था। अपनी स्थापना के बाद से, जोनी और मित्र मसीह के प्यार और संदशे को लोगों 
तक पहुंचाने के लिए समर्पित रह ेहैं जो विकलांगता से प्रभावित हैं चाह ेवह विकलांग 
व्यक्ति हो, परिवार का सदस्य हो या मित्र हो। हमारा उद्देश्य व्यावहारिक तरीके से लोगों 
के इस समहू की भौतिक, भावनात्मक और आत्मिक आवश्यकताओ ंको पूरा करना ह।ै 

जोनी एडं फ्रें ड्स अपने कलीसियाओ ं और समदुायों में अगुवा बनने के लिए 
विकलांग लोगों की भर्ती, प्रशिक्षण और नई पीढ़ियों को प्रेरित करने के लिए प्रतिबद्ध 
हैं। आज, जोनि और मित्र अतंर्राष्ट्रीय विकलांगता कें द्र दुनिया भर में विकलांगता से 
प्रभावित हजारों परिवारों को आउटरीच प्रदान करने वाले कार्यक्रमों की एक सरणी के 
लिए प्रशासनिक कें द्र के रूप में कार्य करतें ह।ै इनमें दो रेडियो कार्यक्रम, एक पुरस्कार 
विजेता टेलीविजन श्रृंखला, विश्व अतंर्राष्ट्रीय व्हीलचयेर वितरण सेवकाई के लिए पहिए, 
पारिवारिक रिट्रीट शामिल हैं, जो विकलांगों और उनके परिवारों के लिए राहत प्रदान 
करते हैं, शकै्षिक और प्रेरणादायक संसाधनों के साथ कलीसिया प्रशिक्षण प्रदान करने 
के लिए फील्ड सेवाए ंप्रदान करते हैं विकलांगता से संबंधित मदु्दों पर एक दृढ़ बाइबल 
विश्वदृष्टि स्थापित करने के लिए स्थानीय स्तर पर, और मसीही संस्थान विकलांगता पर 
प्रदान करतें ह।ै

स्थानीय मोहल्लों से लेकर दुनिया के दूर-दराज तक, जोनी और फ्रें ड्स विकलांगता 
से प्रभावित लोगों को प्रदर्शित करने का प्रयास कर रह ेहैं, वास्तविक तरीकों से, कि 
परमशे्वर ने उन्हें नहीं छोड़ा ह ै- वह उनके साथ ह ै- प्यार, आशा और अनन्त उद्धार प्रदान 
करता ह।ै
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